
Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Erzieherin / Ergänzungskraft (m/w/d)

Die KATHOLISCHE KIRCHE Sendungsraum Brühl - Wesseling sucht PÄDAGOGISCHE 
FACHKRÄFTE & KINDERPFLEGER*INNEN (m/w/d) in Brühl und Wesseling in VOLL- und 
TEILZEIT (unbefristet) 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Wie du uns unterstützt:

 Als KiTa-Erzieher*in bist du für eine Gruppe verantwortlich und gestaltest den Alltag der 
Kinder mit abwechslungsreichen pädago-
gischen Angeboten und Aktivitäten.

 Außerdem dokumentierst du regelmäßig die individuelle Entwicklung der Kinder.

 Du hast Spaß daran, die pädagogische Konzeption der Kita umzusetzen und diese 
kreativ weiterzuentwickeln. 

 Des Weiteren übernimmst du pflegerische und hauswirtschaftliche Tätigkeiten.

Wir wünschen uns

Du passt gut zu uns, wenn:

 …du eine*n engagierte*n und liebevolle*n 
Kita-Erzieher*in mit abgeschlossener sozialpädagogischer Ausbildung (Erzieher*innen, 
Erziehungswissenschaftler*innen, Heilerziehungspfleger*innen, 
Sonderpädagogen*innen etc.) oder Kinderpfleger*in bist.

 …du Spaß an der Betreuung und Förderung von Kindern hast und an moderner 
Pädagogik interessiert bist.

 …du zuverlässig und flexibel bist und mit deiner Fach-, Team- und 
Kommunikationsfähigkeit überzeugst.

 …du die christlichen Werte unterstützt. 

Darauf können Sie sich freuen

Was wir dir bieten:
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 Ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in kleinen und familiären Einrichtungen, 
flexible Arbeitszeitgestaltung sowie vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Außerdem bieten wir dir 30 Tage Urlaub.

 Dein Gehalt richtet sich nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) 
in Anlehnung an den TVöD und wird entsprechend deiner Qualifikation und Berufs-
erfahrung festgelegt-

 Bei uns erhältst du eine kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung sowie 
betriebliche Gesundheits-förderung.

 Unseren Mitarbeitern stehen außerdem verschiedene Corporate Benefits zur 
Verfügung.

 Zusätzlich bieten wir dir die Möglichkeit des E-Bike-Leasings, um umweltfreundlich und 
bequem zur Arbeit zu gelangen.

 Außerdem erhältst du bei uns du bei Bedarf ein subventioniertes Job-Ticket für eine 
stressfreie und kostengünstige Anfahrt.

 Innovativen Ideen deinerseits stehen wir jederzeit sehr offen gegenüber.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: KAVO Erzbistum Köln

Weitere Angaben

BEI INTERESSE FREUEN WIR UNS AUF DEINE VOLLSTÄNDIGE BEWERBUNG AN: 
Katholische Kirche in Brühl, Victoria Lersch, Pastoratstr. 20, 50321 Brühl, gerne auch 
per E-Mail: bewerbungenkkibw@kkibw.de 

WEITERE INFORMATIONEN über uns findest du auf der Homepage www.kkib.de / 
www.kkiw.de Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam mit dir die 
Zukunft unserer Kitas zu gestalten

Kontaktdaten

http://www.kkib.de/
http://www.kkiw.de/
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Dienstgeber: Kath. Kirchengemeindeverband Brühl

Pastoratstraße 20
50321 Brühl

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Lersch, Victoria

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


