
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Ergänzungskraft Vollzeit befristet

Der Katholische Kirchengemeindeverband Mauenheim/Niehl/Weidenpesch ist Träger von drei 
Kindertagesstätten. Die Kita Heilig Kreuz ist Teil der lebendigen Gemeinde Heilig Kreuz in 
Köln-Weidenpesch und gehört zu unserem zertifizierten Familienzentrum (Familienzentrum 
NRW & Katholisches Familienzentrum).

Unsere Einrichtung bietet ein modernes Raumkonzept mit vielfältigen Bildungs- und 
Erlebnisbereichen sowie ein großzügiges Außengelände, das zum Spielen, Entdecken und 
Bewegen einlädt.

In der Kita werden 80 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren in vier liebevoll gestalteten Gruppen 
betreut - mit Herz, Engagement und Freude am gemeinsamen Lernen und Wachsen.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Engagierte Mitgestaltung des KiTa-Alltags 

 Begleiten von Kindern auf deren Entwicklungsweg 

 Durchführung von Projekten 

 Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Arbeiten

 Aktive Mitarbeit an der religionspädagogischen Arbeit

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

 Zielgerechtes Beobachten und Dokumentieren

 

Wir wünschen uns

 eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger*in (m/w/d), Sozialassistent*in 
(m/w/d), Heilerziehungshelfer*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

 Respekt und Freundlichkeit im Umgang mit Kindern ab dem 2. Lebensjahr und mit 
Erwachsenen

 Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten

 Empathisches Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft
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 Kommunikationsstärke und Reflektionsfähigkeit

 Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen zu Religionspädagogik

Darauf können Sie sich freuen

 Eingruppierung nach KAVO und Jahressonderzahlungen

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team

 Entfaltungsspielraum für Engagement, Ideen und Kreativität

 Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen

 Vielfältiges Angebot an thematischen Fortbildungen und Teamtagen

 Möglichkeit zur Teilnahme am Fahrradleasing, Deutschlandticket als Jobticket

 Gute Anbindung an den ÖPNV

 30 Tage Jahresurlaub zzgl. bis zu 2 Regenerationstage

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie möchten zu unserem KiTa-Team gehören? 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per Email an: bewerbung-
lolimauniewei@Erzbistum-Koeln.de

Sie haben Fragen? 

Unsere KiTa-Leiterin, Frau Simone Schima, beantwortet Ihnen diese gern. Sie erreichen sie 
telefonisch unter: 0221 - 740 97 22 oder per E-Mail: Kita-heiligkreuz-weidenpesch@erzbistum-
koeln.de

/contact.aspx?email=9wkbWS%252bPhG5DAlDQqmI8ooaa7WwTZFB71duHYMUriPku1iIt%252fFjVxtzQoE4Ows0U
/contact.aspx?email=9wkbWS%252bPhG5DAlDQqmI8ooaa7WwTZFB71duHYMUriPku1iIt%252fFjVxtzQoE4Ows0U
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www.kita-heilig-kreuz.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Katholischer Kirchengemeindeverband 
Mauenheim/Niehl/Weidenpesch

Bergstr. 89
50739 Köln

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte Heilig Kreuz

Kapuzinerstr. 5
50737 Köln

Ansprechpartner(in): Holterbosch, Petra
petra.holterbosch@erzbistum-koeln.de
(0221) 27848023

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.kita-heilig-kreuz.de/

