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Bewerbungsfrist: 31.08.2026
Pflegefachkraft (m/w/d)

Sie mdchten Ihr Fachwissen in Pflege an anderer Stelle einbringen? Sie arbeiten mit Herz,
Geduld und Teamgeist? Sie suchen einen grof3en Arbeitgeber, der Ihnen vielfaltige
Méglichkeiten zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung bietet? Dann kommen Sie
zum Caritasverband Giel3en e.V.: Wir suchen eine Pflegefachkraft (m/w/d) flr unsere
Besondere Wohnform St. Vitus im Pflege- und Forderzentrum St. Anna in Gielsen zum
nachstmdglichen Zeitpunkt in Teilzeit (15 Wochenstunden), unbefristet. In St. Vitus werden 12
Menschen mit komplexen Behinderungen in ihrem Alltag begleitet, unterstitzt und individuell
gefordert.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Sie Ubernehmen die Grundpflege sowie die fachgerechte Behandlungspflege unserer
Bewohner*innen.

o Sie fuhren eigenverantwortlich nicht delegierbare pflegerische Malhahmen durch, z. B.
Katheter- und Wundversorgung, Risikoeinschatzungen, pflegerische Assessments und
Pflegevisiten.

o Als Pflegefachkraft beraten, schulen und begleiten Sie Kolleg*innen, damit pflegerische
und behandlungspflegerische Malinahmen fachlich korrekt und sicher umgesetzt
werden.

e Sie wirken aktiv an einer individuellen, ressourcenorientierten Pflege und Begleitung
von Menschen mit komplexem Unterstitzungsbedarf mit.

e Sie arbeiten in einem verlasslich geplanten Schichtsystem mit Friih- und Spatdiensten.
Der Dienst umfasst jedes zweite Wochenende sowie einen zusatzlichen Arbeitstag
unter der Woche. Die Dienstplanung erfolgt vorausschauend und gut planbar.

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft
o Teamfahigkeit, Engagement und Einfihlungsvermogen

e EDV-Kenntnisse

Darauf konnen Sie sich freuen



e Einen sicheren Arbeitsplatz mit Sinn, Gestaltungsfreiraum und
Entwicklungsmadglichkeiten

e Eine attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) - inklusive zusatzlicher Altersvorsorge und
Jahressonderzahlung

e Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten (mit Freistellung und
Kostenlbernahme)

o Weitere Extras und Benefits finden Sie unter folgendem Link: www.caritas-
giessen.de/arbeitgeber-caritas

o Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Sie wollen mehr wissen? Sie winschen sich ein unverbindliches Telefongesprach? Anruf oder
kurze E-Mail an Frau Schunkert gentgt! Natlrlich haben Sie die Mdglichkeit, Team und
Bewohner*innen bei einer Hospitation kennenzulernen.

Wir leben Vielfalt! Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - unabhangig von lhrer religiésen
Uberzeugung, kulturellen oder nationalen Herkunft, Inrem Geschlecht oder Ihrer sexuellen
Identitat, lhrem Alter oder lhrer Beeintrachtigung. Eine positive Grundeinstellung zu den Werten
des Caritasverbandes als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche setzen wir voraus.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben zum Gehalt:

Jahressonderzahlung, Zuschuss zum Deutschlandticket, betriebliche Altersversorgung durch
die Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Weitere Angaben

lhre schriftliche Bewerbung, gerne auch per E-Mail, richten Sie bitte bis 31.08.2026 an:
Caritasverband Gielden e.V., Pflege- und Férderzentrum St. Anna, Sarah Schunkert, Leitung
Eingliederungshilfe,

Hermann-Levi-StralRe 2, 35392 Giellen,


https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas
https://www.caritas-giessen.de/arbeitgeber-caritas

Telefon: 0641 7948-201,
E-Mail: sarah.schunkert@caritas-giessen.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Giellen e. V.
Frankfurter Stral’e 44
35392 GielRen

Dienstort: Besondere Wohnform St. Vitus

Hermann-Levi-Str. 2
35392 Gielen

Ansprechpartner(in): Schunkert, Sarah

sarah.schunkert@caritas-giessen.de
+49 (641) 7948-201

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



