
Bewerbungsfrist: 

Hauswirtschaftliche Hilfskräfte (m/w/d)

Die Caritas-Sozialstation Schwandorf sucht ab sofort Hilfskräfte für die hauswirtschaftliche 
Versorgung in Teilzeit (auch geringfügige Beschäftigungsverhältnisse). Gerne können auch 
Menschen mit Migrationshintergrund tätig werden.

Eine Bewerbungsmappe benötigen wir nicht - melden Sie einfach Ihr Interesse an mit Ihren 
Kontaktdaten (am besten per Mail) an - ein Lebenslauf wäre super, dieser ist aber nicht 
zwingend erforderlich.

Wir bieten eine Reihe von Diensten an, die vor allem älteren Menschen ein selbstbestimmtes 
Leben zu Hause und den Verbleib in der gewohnten Umgebung ermöglichen. Wir sind ein 
kirchliches Dienstleistungsunternehmen und verbinden soziales Engagement mit 
wirtschaftlichem Handeln.

Ihre Aufgaben

Sie erledigen selbständig Tätigkeiten zur Unterstützung in der Haushaltsführung (z. Bsp. 
Einkaufen, Wohnungsreinigung, Spülen, Wäschewechsel, Beheizen der Wohnung...) und im 
Bedarfsfall  Betreuungsaufgaben.

Einsatzort ist Schwandorf und die nähere Umgebung.

Wir erwarten

Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis und ein eigenes Kfz (Auslagen werden mit einer 
Kilometerpauschale abgegolten, Dienstfahrten sind versichert - Schäden sind dadurch 
abgedeckt).

Melden Sie einfach Ihr Interesse mit Ihren Kontaktdaten bei uns an.

Gerne nehmen wir Kontakt mit Ihnen auf.

Wir bieten

- Vergütung nach AVR (Richtlinien für Arbeitsverträge in der Caritas)
- Erstattung von Aufwendungen für das Privat-Kfz bei dienstlicher Nutzung
- Jahres-Sonderzahlung
- Urlaubsgeld
- Zusätzliche betriebliche Altersversorgung
- Vergünstigter Versicherungstarif-B
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- Beihilfe für Krankheits-, Pflege- und Geburtskosten
- Einkauf vergünstigt: Corporate Benefits, wgkd.de
- Individuelle Einarbeitung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

Freizeit
- Arbeitsbefreiung bei besonderen Anlässen
- Möglichkeit auf unbezahlten Urlaub
- 30 Urlaubstage in einer 5-Tage-Woche
- Arbeitszeitverkürzungstage
- Freistellungen vom Dienst sind unter bestimmten Voraussetzungen möglich
- geregelte Arbeitszeiten ohne Schichtdienst, Feiertags-/Wochenendarbeit

Umfeld
- Krisensicherer, vielseitiger und abwechslungsreicher Arbeitsplatz
- Die Sozialstation liegt zentral in Bahnhofsnähe mit Einkaufsmöglichkeiten
- Küche für Mitarbeitende
- Aufenthaltsraum

Miteinander
- Know-How eines erfahrenen Trägers
- Besprechungen
- Entlastung und Unterstützung durch Beratungsdienste des Caritasverbandes
- Arbeiten im Team
- Familiäres Betriebsklima
- Entspannte Arbeitsatmosphäre
- Offene und ehrliche Kommunikation
- Hilfsbereitschaft im gesamten Unternehmen
- Vielfalt der Mitarbeitenden: Bei uns arbeiten die unterschiedlichsten Menschen
- Offenes Ohr für alle Anliegen
- Flache Hierarchie - vertraute Du-Kultur unter den Mitarbeitenden
- Wir streben eine langjährige Zusammenarbeit an
- Gemeinsame Feiern und Feste

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Im persönlichen Gespräch erörtern wir gerne Ihre individuellen Wünsche und klären 
Möglichkeiten einer familienfreundlichen Beschäftigung. 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Seniorendienste der Caritas Schwandorf gGmbH

Ettmannsdorfer Str. 19 - 21
92421 Schwandorf

Dienstort: Seniorendienste der Caritas Schwandorf gGmbH
Sozialstation
Ettmannsdorfer Straße 19 - 21
92421 Schwandorf

Ansprechpartner(in): Köhler, Marion
m.koehler@caritas-schwandorf.de
+49 (9431) 1571

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


