
Bewerbungsfrist: 

Leitende Pflegefachkraft (m/w/d)

Diese Position bietet Ihnen die Gelegenheit, in einem erfahrenen und motivierten Team zu 
arbeitenund an vielen interessanten und zukunftsweisenden Projekten mitzuwirken.

 

Ihre Aufgaben

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie:

 examinierte Pflegefachkraft mit entsprechender Weiterbildung (mind.460 Stunden) oder 
Studium sind und bereits über Leitungserfahrung verfügen

 als Führungskraft allen mit Wertschätzung begegnen, Ihr Team in Prozesse 
einbeziehen, Entscheidungen treffen und diese kommunizieren können

 die hohe Qualität der Pflege und Begleitung sowie die Mitarbeiterführung souverän 
verantworten

 einen offenen Austausch in dem Leitungsteam im Haus und den PDLen unserer 
anderen sechs Caritas-Heime zur persönlichen Reflexion und Weiterentwicklung nutzen

 sicher sind im Umgang mit EDV-gestützter Pflegedokumentation (Connext, vivendi), 
Dienstplanung und den gängigen MS-Office-Programmen

Wir erwarten

Wir bieten

Wir bieten Ihnen:

 eine gute Einarbeitung (begleitet durch Coaching/Supervision) und fachlichen 
Austausch
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 eine anspruchsvolle Aufgabe mit Raum für eigene Ideen sowie selbstständiges und 
eigen-verantwortliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team

 Vergütung nach AVR-Caritas inklusive Leitungszulage, Jahressonderzahlung, 
betriebliche Altersversorgung und viele weitere Zusatzleistungen wie Job-Ticket und 
Job-Rad

 § vielfältige in- und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

 eine sichere, unbefristete Anstellung in der 5-Tage-Woche bei einem der größten 
Arbeitgeber der Region

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service, Kommunikation und Marketing, Oberes 
Management, Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir setzen die Identifikation mit dem Auftrag und den Zielen der Caritas als Wohlfahrtsverband 
der katholischen Kirche voraus (www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/christliche-
unternehmenskultur).

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort:

 

http://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/christliche-unternehmenskultur
http://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/christliche-unternehmenskultur
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Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


