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Bewerbungsfrist:
Pflegeexperte / Pflegeprozessbeauftragter (m/wi/d)

Nachstenliebe, Solidaritat und gelebte Gemeinschaft - dafiir steht die Caritas Diren-Julich.

Mit rund 1.100 Mitarbeitenden in Uber 50 Einrichtungen sind wir nicht nur einer der gréf3ten
Arbeitgeber der Region, sondern auch Marktflihrer im Bereich Pflege. Ob in der ambulanten,
teil- oder vollstationaren Pflege - bei uns findest du einen sicheren, innovativen Arbeitsplatz, bei
dem deine personlichen Werte zahlen. Wenn du dich fir die Caritas entscheidest, entscheidest
du dich nicht einfach nur fur einen Job - du entscheidest dich fur eine Aufgabe, die wirklich
etwas bewegt.

Wir besetzen ab sofort im Alten- und Pflegezentrum St. Nikolaus Diiren folgende Position:

Pflegeexperte / Pflegeprozessbeauftragter (m/wi/d)

in Voll- oder Teilzeit

Das sind lhre Tatigkeiten

e Mitwirkung bei der fachgerechten und zeitnahen Einarbeitung von neuen Mitarbeitenden
in die Pflegeprozesse

e Kontinuierliche Beratung und Schulung von Mitarbeitenden zu aktuellen
Themenstellungen in der Pflege, in enger Abstimmung mit den Haus- und
Fachbereichsleitungen

o Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Pflegekonzepte und -
prozesse sowie deren Umsetzung

o Sicherstellung einer fachgerechten Pflegedokumentation
e Sicherstellung der Pflegeprozesse in der Einrichtung

e Koordination, Vorbereitung und Durchfiihrung von Pflegevisiten und
Pflegeverlaufskontrollen

o Regelmalige aussagekraftige Berichterstattung an die Hausleitung Pflege und
sozialeBetreuung

e Planung, Koordination und Umsetzung von Audits im Bereich der Pflegeprozesse

e Mitwirkung bei der Umsetzung von MalRnahmeplanen zur kontinuierlichen
Verbesserung der Pflegeprozesse/-qualitat.


https://www.caritasverband-dueren.de/senioren/alten-pflegezentren/st.-nikolaus-in-dueren/st.-nikolaus-in-dueren

e Begleitung externer Qualitatsprifungen

e Vorbereitung, Durchfihrung/Moderation und Ergebnissicherung von Audits etc. im
Zusammenhang mit den Pflegeprozessen

e Durchflihrung komplexer pflegerischer Malnahmen.

Wir wiinschen uns

e Ausbildung als Pflegefachkraft in der Altenpflege/ Gesundheits- und Krankenpflege

e Zusatzqualifikation bspw. im Bereich Palliativ Care, Integrative Validation,
Gerontopsychiatrie / Studium im Bereich Pflegewissenschaft/-management/-padagogik
wulnschenswert

e Berufserfahrung in der stationaren Altenhilfe

e Freundliche, zuverlassige und emphatische Personlichkeit,

Darauf konnen Sie sich freuen

e Gezielte Einarbeitung und kontinuierliche Begleitung

e Abwechslungsreiches, verantwortungsvolles Aufgabengebiet

e Vergltung nach dem AVR-Tarif einschlieBlich Sozialleistungen & Sonderzahlungen
o Individuelle Planung der mittel- und langfristigen beruflichen Entwicklung

e Attraktives Angebot an internen und externen Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

¢ Ein mitarbeiterfreundliches, flexibles Arbeitszeitmodell mit einer 5 Tage Woche

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Falls wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre vollstandigen, aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. der Angabe zum Beschaftigungsumfang vorzugsweise per E-Mail.

Bitte richte deine Bewerbung an Frau Claudia Meures.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband flr die Region Diren-Julich e.V.
Geschéftsstelle
Bonner Stralle 32
52351 Diren

Dienstort: Caritas Alten- und Pflegezentrum St. Nikolaus
Dr.-Overhues-Allee 42
52355 Diren

Ansprechpartner(in): Meures, Claudia

cmeures@caritas-dn.de
(02421) 699-3002

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



