
Bewerbungsfrist: 15.05.2025

Sozialpädagog*in B.A. bzw. Dipl. (FH) oder vergleichbar

Der Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e.V. sucht ab sofort für die Betreuung der 
Bewohner*innen der Obdachlosenunterkunft der Stadt Neuburg eine*n

 

Sozialarbeiter*in (m/w/d) oder Sozialpädagogen*in (m/w/d) B.A.

in Teilzeit (50%), ggf. mehr.

Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet.

Ihre Aufgaben

Ihre Aufgaben umfassen:

 Sozialpädagogische Beratung und Begleitung der Bewohner*innen der Unterkunft

 Hilfestellung bei der Überwindung der eingetretenen akuten Wohnungslosigkeit und den 
dazugehörigen Problemfeldern (Existenzsicherung, medizinische Versorgung, 
Wohnungssuche)

 Anbindung an und Begleitung zu weiterführenden Fachstellen und 
Behandlungsangeboten

 Vernetzung und Zusammenarbeit mit Kommunen, Beratungsstellen und zuständigen 
Behörden

 

Wir erwarten

Wir erwarten von Ihnen:

 ein abgeschlossenes sozialpädagogisches (Fach-)Hochschulstudium

 Empathie und Professionalität in der Arbeit mit Menschen in besonderen und 
schwierigen Lebenslagen

 Offenheit und Toleranz 

 Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern, Ämtern und 
Behörden
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 Kenntnisse im Sozialrecht (SGB II, SGB III und SGB XII)

 Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen

 positive Grundhaltung zu christlichen Werten 

 

Wir bieten

 

Wir bieten Ihnen:

 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem erfahrenen, 
engagierten Team in wertschätzender Atmosphäre mit Raum für Gestaltung und 
Mitbestimmung

 einen Arbeitsplatz mit der Möglichkeit zu fachübergreifendem Austausch und 
gegenseitiger Unterstützung

 flexible Arbeitszeiten

 Fortbildung, Supervision, Teambesprechungen und ein Betriebsklima, das von 
gegenseitigem Vertrauen geprägt ist

 eine attraktive AVR-Vergütung (entspricht dem TVöD) mit überdurchschnittlichen 
Sozialleistungen wie arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage, 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Arbeitsfrei an Silvester und Hl. Abend inkl. einem frei 
wählbaren Arbeitszeitverkürzungstag

 Betriebliche Gesundheitsprävention

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Ja

Weitere Angaben

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis. 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
behandelt.

 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bis zum 15.05.2025 an:
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Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e.V.

Geschäftsführung

Spitalplatz C 193

86633 Neuburg

Telefon: 08431-6488-130

info@caritas-neuburg.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e. V.

Spitalplatz C 193
86633 Neuburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Wilk, Hans-Peter
hans-peter.wilk@caritas-neuburg.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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