
Bewerbungsfrist: 31.10.2026

Koordinator*in / Referent*in Vorstandsstab (m/w/d)

Du möchtest strategische Themen gestalten, den Vorstand inhaltlich beraten und die 
Zukunft unseres Verbandes mitentwickeln? Dann bist du in unserem Team des 
Vorstandsstab beim Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e. V. genau richtig! 

Wir freuen uns auf deine Mitarbeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du begleitest den Vorstand bei strategischen und konzeptionellen Themen zur 
Weiterentwicklung des Verbandes.

 Du arbeitest eigenständig, bereitest Entscheidungsvorlagen auf, begleitest Projekte 
sowie Gremien- und Kommunikationsprozesse und bist die inhaltliche Schnittstelle 
zwischen Vorstand, Führungskräften, Rechtsträgern und externen Anspruchsgruppen.

 Zusätzlich übernimmst du die regelhaften Assistenzaufgaben für den Vorstand.

 Du bringst dich mit Engagement in der Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit ein.

Wir wünschen uns

 Hohes Maß an Identifikation mit den Zielen, Aufgaben, Werten und dem 
Selbstverständnis des Verbandes sowie ein sicheres Gespür für die Anforderungen 
durch Gesellschaft, Kirche, Politik und Aufsichtsorgane.

 Abgeschlossenes Studium (z.B. Sozial-, Verwaltungs-, Kommunikations-, Wirtschafts- 
oder Politikwissenschaften) oder eine vergleichbare Qualifikation mit einschlägiger 
Berufserfahrung.

 Berufserfahrung in einer Referenten-, Projekt- oder konzeptionsnahen Funktion, 
idealerweise in Verbänden, Organisationen oder Nonprofit-Strukturen.

 Sehr sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen.

 Sehr selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise.

 Analytisches und konzeptionelles Denkvermögen sowie die Fähigkeit, komplexe 
Sachverhalte verständlich aufzubereiten.

 Souveränes Auftreten und professionelle Kommunikationsfähigkeit.

 Hohe Loyalität, Diskretion und Vertrauenswürdigkeit.
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Darauf können Sie sich freuen

 Viel Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, strategische Themen im Verband aktiv 
mitzuentwickeln

 Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten 

 Starke Vergütung nach dem AVR-Tarif mit einem Grundgehalt von 4.175 € bis 5.720 € 
bei Vollzeit, nach Erfahrung und Qualifikation

 On Top: Jahressonderzahlung

 Erholung durch 30 Tage Urlaub

 Gezielte Einarbeitung und die Möglichkeit, dich individuell fortzubilden

 Attraktive Vergünstigungen über unsere Corporate Benefits-Plattform für Mode, Sport, 
Reisen u. v. m.

 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing, Personal und Organisation
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.

Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): John-Zuther, Sabrina Katharina
SabrinaKatharina.John@caritas-wirt.de



3

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


