
Bewerbungsfrist: 31.05.2024

Auszubildung Heilerziehungspfleger*In

Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der große 
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500 
Mitarbeitenden. Unser Tätigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.
Der Fachdienst Caritas Heimstatt Wermelskirchen bietet 49 Menschen mit geistiger 
Behinderung unter dem Modell der sozialen Teilhabe eine Wohn- und Lebenswelt. Eine 
Außenwohngruppe, eine besondere Wohnform, ein betreutes Wohnen und die Tagesgruppe 
Tagwerk gehören mit zum vernetzten Angebot.

Heilerziehungspfleger*In ist dein Traumberuf?
Wir suchen Auszubildende für 2024 für unser Team in Wermelskirchen:

Ihre Aufgaben

 Du suchst eine Praxisstelle als Heilerziehungspfleger*in
• Du möchtest Menschen mit geistigen Beeinträchtigungen in ihrem Alltag begleiten?
• Du übernimmst Tätigkeiten in der Grundpflege?
• Du gestaltest gerne kreative Freizeitangebote?
• Im Mittelpunkt deiner Arbeit soll die Förderung der Selbstständigkeit der Klient*innen stehen?
• Du möchtest verschiedene Bereiche der Eingliederungshilfe kennen lernen?
➢ Wohnheim
➢ Außenwohngruppe
➢ BeWo

Wir erwarten

 VORAUSSETZUNGEN FÜR DIESE AUSBILDUNG SIND NACH VORGABEN DES LANDES 
NRW
1. Der mittlere Schulabschluss (Fachoberschulreife) und Abschluss einer
zweijährige Berufsfachschule im Berufsfeld Sozial- und Gesundheitswesen, z.B. Kinderpflege 
oder Sozialassistenz, Heilerziehungspflegehilfe
oder
eine nicht einschlägige dreijährige Berufsausbildung und der Nachweis über eine 
sechswöchige Vollzeittätigkeit im sozialen Bereich
oder
eine einschlägige Berufstätigkeit von mindestens fünf Jahren
2. das Abitur und der Nachweis über eine sechswöchige Vollzeittätigkeit im sozialen Bereich
oder die Fachhochschulreife mit Praktikum im Sozial- und Gesundheitswesen
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Wir bieten

 Du lernst die vielschichtigen Aufgaben in der Unterstützung von Menschen mit Handicap zu 
bewältigen.
✓ Du wirst ein Teil eines professionellen Teams.
✓ Nach der Ausbildung kannst du in ein festes Arbeitsverhältnis -mit fairer Bezahlung 
übernommen werden.
✓ einen interessanten Arbeitgeber - die Caritas Rheinberg
✓ Eine*n feste*n, fitten Anleiter/In als Ansprechpartner/In vor Ort

Eine angemessene Vergütung:
Praxisintegrierte Ausbildung 39 Stunden/Woche

1. Jahr 1.190,69 €
2. Jahr 1.252,07 €
3. Jahr 1.353,38 €

Anerkennungsjahr 39 Stunden/Woche.
1.713,76 €

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Anerkennungsjahr, Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann sende doch einfach eine Bewerbung an:

Heimstatt Wermelskirchen:
Karsten Fündgens Telefon: 02196 / 726610
Am Vogelsang 16 Telefax: 02196 / 726630
42929 Wermelskirchen
Oder per E-Mail an:
k.fuendgens@caritas-rheinberg.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.
Lebens- und Integrationshilfe, Außenwohngruppe des Caritas 
Wohnhauses für Menschen mit Behinderung
Königstraße 56
42929 Wermelskirchen

Ansprechpartner(in): Fündgens, Karsten
k.fuendgens@caritas-rheinberg.de
(02196) 726610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


