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Bewerbungsfrist: 30.11.2026
Kaltehilfe / Notiibernachtung

Wir suchen fiur die Caritas Kéltehilfe, Residenzstral3e 90, 13409 Berlin, ab dem 01.11.2026
eine:n

Mitarbeitende:n in der Notiibernachtung im Rahmen der Kaltehilfe (m/w/d)
befristet bis Projektende, 1angstens bis 01.05.2026

Arbeitszeiten: 17:30 Uhr - 23:00 Uhr, 17:30 Uhr - 24:00 Uhr o. 23:00 Uhr - 9:00 Uhr, Einsatz
nach Dienstplan

FUr unser super nettes, junges Team suchen wir Unterstitzung fir den kommenden Winter.
Die Arbeitszeiten sind super flexibel und bspw. gut mit einem Studium vereinbar. Bereitschaft
zur Offenheit gegenltber unseren wohnungslosen Klienten setzen wir voraus. Nacht- und
Bereitschaftsdienste sollten nach Absprache mdglich sein. Wir freuen uns Gber Bewerbungen.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Ansprechperson firr die Ubernachtungsgaste wahrend des Dienstes

e Aufnahme und Einweisung

Waschedienst, Ausgabe von Inventar und Essen, Zubereitung von Mahlzeiten

Deeskalation in Konfliktfallen

bei Bedarf Hinzuziehen von Notdiensten wie Feuerwehr, Polizei, Notarzt usw.

Durchsetzen der Hausordnung, Umsetzung des Hygieneschutzkonzeptes

Einhalten des Brandschutzes sowie des Arbeits- und Gesundheitsschutzes und der
Hygienestandards

Dienstibergabe an die Koordination sowie Kolleginnen und Kollegen

e Zusammenarbeit mit dem Wachschutzmitarbeitenden

Wir wiinschen uns

e Berufserfahrung in der Sozialen Arbeit
e Offenheit gegeniber der Zielgruppe
e Gern praktische Erfahrungen mit der Zielgruppe

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit



e eine gewisse psych. Belastbarkeit und Frustrationstoleranz

Ausgepragte Kommunikations- und Konfliktldsungskompetenzen

Eigenstandigkeit

Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und in anderen Sprachen (bspw. Polnisch,
Rumanisch) wiinschenswert

e Zeitliche Flexibilitat, Bereitschaft zur Ubernahme von Feiertags- und
Wochenenddiensten

¢ Verpflichtende Teilnahme am ganztdgigen Einfuhrungsseminar Ende Oktober

e Die ldentifikation mit den Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Darauf konnen Sie sich freuen

o Arbeitgeberzuschuss zum BVG Firmenticket
e mehr Urlaubstage als gesetzlich geregelt

e gute berufliche Entwicklungsmadglichkeiten

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas
bewegen? Sie wollen sich personlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge

Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Auskunft zum Inhalt der Stelle erteilt: Herr Joseph Salim Tel: 0174 231 13 65
Wir bitten Sie, lhre Bewerbung bevorzugt iiber unser Bewerbungsformular einzureichen.

Sollten Sie dabei Schwierigkeiten haben, senden Sie uns Ihre Unterlagen bitte unter Angabe
der Referenznummer 106-2026 per E-Mail an: bewerbung@caritas-berlin.de

Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband fir das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstralte 90
13409 Berlin

Dienstort: Kaltehilfe-Notlibernachtung in der Residenzstralle -- Geodffnet:
1.Nov. — 31.Marz| taglich, 19:30-7:30 Uhr

Residenzstr. 90
13409 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



