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Bewerbungsfrist: 12.04.2026
Fachkraft/Erzieherin ( m/w/d)

Die Kath. Kirchengemeinde St. Anna in Ratingen sucht zum unbefristet, ab 01.04.2026 fur die
Kindertageseinrichtung St. Johannes in Lintorf eine/n

Fachkraft/Erzieher/in (m/w/d)

in Vollzeit (39 Wochenstunden)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gestaltung des Alltags in der Kita

e Planung und Durchfiihrung von Projekten

e Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
e Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral

o Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen und religionspadagogischen
Ansatze sowie des Angebotes gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen

Wir wiinschen uns

e Ausbildungsvoraussetzungen:

Abgeschlossene sozialpadagogische Ausbildung (Erzieher/in, Heilpadagog/in), oder
padagogisches Studium

Personliche Eignung:

Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

Team-, Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen und
Kollegen, Eltern und Behoérden

Soziale Kompetenzen

Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Kreativitat und vielseitige Interessen

Regelmallige Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen und Praventionsschulungen

Darauf konnen Sie sich freuen



e Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in
einer Einrichtung mit ca. 60 Kindern in 3 Gruppen im Alter von 2 bis 6 Jahren und
Offnungszeiten von 7.30 bis 16.30 Uhr

e Bezahlung nach KAVO (Entgeltgruppe S08A) bei Vorliegen der Voraussetzungen).
KAVO: www.regional-koda-nw.de

e 30 Urlaubstage plus 2 Regenerationstage.

¢ Weihnachtsgeld und pauschale Jahreszahlung

e Zusatzliche Altersversorgung (KZVK) und weitere Sozialleistungen

e Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen

o Moglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen (3 Tage Freistellung jahrlich)

e Fahrradleasing Uber den Arbeitgeber

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Angaben zum Tarifvertrag: KAVO

Weitere Angaben zum Gehalt:

S8a, Fallgruppe 1, Stufe 2 bis Stufe 6, je nach Erfahrungsmonaten, falls die erforderliche
Ausbildung vorhanden ist.

Weitere Angaben

Weitere Informationen erhalten Sie auf der Homepage www.kita-stjiohannes-lintorf.de, oder

www.st-anna-ratingen.de. Fir Auskiinfte steht lhnen die Kita-Leiterin Frau Jansen

(Tel.: 02102/35540) gerne zur Verfliigung.
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigenBewerbungsunterlagen bis zum 12.04.2026.

Gerne als PDF-Datei per E-Mail an den Verwaltungsleiter thomas.ockel@erzbistum-koeln.de

oder per Post an:

Kath. Kirchengemeinde St. Anna, Herrn Thomas Ockel, Am Loken 67, 40885 Ratingen

Kontaktdaten


http://www.regional-koda-nw.de/
http://www.kita-stjohannes-lintorf.de/
http://www.st-anna-ratingen.de/
/contact.aspx?email=omDuADnztseGavDQQQIB0H1lUcqb0WUhLMEfvUTHMH0%253d

Dienstgeber: Kirchengemeinde St. Anna

Am Ldéken 67
40885 Ratingen

Dienstort: 681/3 - Kath. Kindergarten St. Johannes

Am Ldéken 57
40885 Ratingen

Ansprechpartner(in): Ockel, Thomas

thomas.ockel@erzbistum-koeln.de
+49 (2102 ) 3899800

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



