
Bewerbungsfrist: 15.05.2025

Qualitätsbeauftragte Pflegefachperson (w/m/d) in Teilzeit 

Die Keppler-Stiftung bietet als große Trägerin der Altenhilfe vielfältige und individuelle Berufs- 
und Karrierechancen. Kommen Sie zu uns als Mitgestaltende und Mitdenkende in einen der 
vielen Bereiche unseres Unternehmens. Ob in der Pflege und Hauswirtschaft, in Verwaltung 
und Technik, in der Beratung und Betreuung, bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt. 
Vielfältige Teams, innovative Konzepte und beste Entwicklungschancen zeichnen uns aus.

Für unser Seniorenzentrum Konrad-Manopp-Stift Riedlingen mit 84 Pflegeplätzen suchen 
wir zum 01.07.2025 eine

Qualitätsbeauftragte Pflegefachperson (w/m/d) in Teilzeit (50 - 75 %),

unbefristet

Ihre Aufgaben

 Unterstützung des Leitungsteams bei der Planung, Organisation und Weiterentwicklung 
des einrichtungsspezifischen Pflege- und Betreuungsmodells

 Umsetzung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards und Konzepten unter 
Einbezug der nationalen Expertenstandards der Pflege

 Erstellung und Auswertung von Daten zur Qualitätssicherung

 Weiterentwicklung der Pflegequalität und Transfer pflegewissenschaftlicher 
Erkenntnisse in die Praxis 

 Überprüfung, Steuerung und Weiterentwicklung der pflegerischen Dokumentation

 Durchführung und Mitwirkung bei Arbeitsablaufanalysen

 Unterstützung bei der Umsetzung des Ausbildungskonzeptes

 

Wir erwarten

 abgeschlossene Berufsausbildung zur examinierten Pflegefachkraft

 abgeschlossene Weiterbildung als Qualitätsbeauftragte:r in der Pflege oder

 (wünschenswert) ein entsprechendes abgeschlossenes Studium an einer Hochschule, 
etwa Studiengang Pflegemanagement mit dem Abschluss "Bachelor of Science" (B. 
Sc.)
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 fundierte Kenntnisse in der Bedienung von Computern und Internet/Intranet, Microsoft 
Word und Microsoft Excel

 mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Kranken- oder Altenpflege

 Sie haben eine positive Grundeinstellung zu den Werten, Zielen und Aufgaben der 
Keppler-Stiftung 

 

Wir bieten

 ein beständiges Team und wertschätzendes Arbeitsklima

 einen sicheren Arbeitsplatz

 attraktive tarifliche Vergütung (Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas) plus 
Zusatzleistungen

 betriebliche Altersversorgung

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

 Events für Mitarbeitende

 Benefitprogramm für Mitarbeiter:innen der Keppler-Stiftung

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen
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Dienstort: Seniorenzentrum Konrad-Manopp-Stift Riedlingen

Berliner Straße 46
88499 Riedlingen

Ansprechpartner(in): Weber, Emilia
emilia.weber@keppler-stiftung.de
++49 (7371) 9277110

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


