
Bewerbungsfrist: 30.04.2025

Kita St. Johannes Baptist Erzieher/in (m/w/d) ab sofort; (16 Wochenstunden, unbefristet)

Der Katholische Kirchengemeindeverband Rotbach-Erftaue sucht als Träger von drei KiTas 
für seine 

Kindertagesstätte St. Johannes Baptist, Erftstadt-Ahrem 

ab sofort

eine/n Erzieher/in (m/w/d); 

16 Wochenstunden, unbefristet

Die Kita St. Johannes Baptist ist eine eingruppige Einrichtung. Insgesamt werden 22 Kinder in 
hellen und gemütlichen Räumen und auf einem liebevoll gestalteten Außengelände betreut.

Ihre Aufgaben

•  Begleitung und Förderung der Kinder auf ihren individuellen Entwicklungswegen

•  Enge Zusammenarbeit mit dem Team, den Eltern und den Kooperationspartnern

•  Unterstützung bei der Planung, Durchführung und Reflexion der Gruppenarbeit

•  Aktive Mitarbeit in der Kindergartenpastoral

•  Führen von Entwicklungsdokumentationen und Förderplänen

•  Elternarbeit

•  Planung und Durchführung von Projekten

Wir erwarten

•  Eine abgeschlossene Ausbildung mit staatlicher Anerkennung, z.B. als Erzieherin/Erzieher, 
Bachelor/Master in sozialer Arbeit, Sozialpädagoge/Sozialpädagogin, 
Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerin, Kinderkrankenschwester

•  Freude am Umgang mit Kindern

•  Engagement, Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit

•  Kreativität, Motivation und Freude an neuen Herausforderungen
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•  Kenntnisse im Umgang mit dem Computer

•  Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

•  Identifikation mit Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche

Wir bieten

 Kollegiales und freundliches Arbeitsklima

 Empathischer und wertschätzender Umgang mit Kindern und Eltern

 Einen vielseitigen und interessanten Arbeitsbereich, in dem Sie Kinder auf dem Weg ins 
Leben begleiten

 Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse, selbstbestimmtes und 
eigenverantwortliches Arbeiten mit der erforderlichen Rückbindung an Leitung und 
Träger

 Bezahlung nach KAVO in Anlehnung an den TVÖD

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung

 Persönliche Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen und die Möglichkeit zur 
Teilnahme an 

Exerzitien und Einkehrtagen

 Die Möglichkeit ein Job-Rad zur dienstlichen und privaten Nutzung zu leasen sowie ein 
vergünstigtes Deutschlandticket zu beziehen.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte an:

Kirchengemeindeverband Rotbach-Erftaue, z.H. Herrn Dirk Gierlich,

Schloßstraße 3, 50374 Erftstadt, Tel.: (02235) 956412
www.rotbach-erftaue.de

gerne auch per E-Mail an: dirk.gierlich@erzbistum-koeln.de

                        

http://www.rotbach-erftaue.de/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Kath. Kirchengemeindeverband Rotbach-Erftaue

Schloßstraße 3
50374 Erftstadt

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte St. Johannes Baptist

Am Hermeshof 2a
50374 Erftstadt

Ansprechpartner(in): Gierlich, Dirk
dirk.gierlich@erzbistum-koeln.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


