caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 31.05.2025
Sozialpadagog*in (m/w/d)

Die Caritas-Region Heilbronn-Hohenlohe verstarkt ihr Team ab sofort oder zu einem spateren
Zeitpunkt im Rahmen einer Krankheitsvertretung mit einem/einer

Sozialpadagog*in (m/w/d)

fiir die Koordination des Kinder- und Familienzentrums sowie des Kinder- und
Jugendreferats in Schwaigern.

Der Beschaftigungsumfang ist 70 %, was einer Wochenarbeitszeit von 27,3 Stunden entspricht.
Die Stelle ist als Krankheitsvertretung befristet.

lhre Aufgaben

e Sie koordinieren das Kinder- und Familienzentrum.

Ihnen obliegen die Planung, Koordinierung und Steuerung von Angeboten mit und fir
Kinder, Jugendliche und Familien in Schwaigern.

Sie arbeiten eng mit der Kommune zusammen.

Sie sind zustandig fiir die Fachberatung und Begleitung von Kooperationspartnern.

Sie pflegen die enge Vernetzung und Kooperation mit relevanten Partnern im
Gemeinwesen.

Wir erwarten

e Sie sind Sozialpddagog*in (m/w/d) oder haben einen vergleichbaren Abschluss.
e Sie arbeiten selbstandig und selbstverantwortlich.
e Sie arbeiten nicht nach Schema F, sondern bringen lhre eigenen Ideen mit ein.

e Sie haben Erfahrung in der planerischen und partizipativen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen.

e Sie verfligen Uber Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Flexibilitat.

e Sie sind kreativ und haben Lust am Entwickeln und Steuern von Angeboten und
Prozessen.

e Sie finden sich in den Werten unseres Caritasverbandes wieder: https://www.caritas-
rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/



https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/
https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/

Wir bieten

e Wir zahlen nach AVR, Anlage 33.
e Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten.

e Egal in welcher Lebensphase Sie bei uns einsteigen - es ist spannend, bei uns beruflich
zu reifen. Mit unserer Arbeit gestalten wir Gesellschaft und bieten Ilhnen damit tausend
neue Chancen, sich weiterzuentwickeln

¢ Viele weitere Vorteile der Caritas als Arbeitgeber finden Sie aul3erdem hier:
https://www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de/de/wer-wir-sind/arbeitsplatz-caritas.html

o Wir wertschatzen Vielfalt und begrifien daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identitat und Religion.

e Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender
Qualifikation und personlicher Eignung vorrangig berucksichtigt.

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen
Lebenslagen, Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Internationale Zusammenarbeit

Funktion: Fachkraft, FUhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Senden Sie uns lhre Bewerbung an bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de
Ausschreibungsnummer: 522-202505, Bewerbungsschluss: 31.05.2025
Ansprechpartnerin

Caritas Heilbronn-Hohenlohe

Kerstin Rook-Pawletta

BahnhofstralRe 13

74072 Heilbronn

Tel.0176 18980904


https://www.caritas-heilbronn-hohenlohe.de/de/wer-wir-sind/arbeitsplatz-caritas.html

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Heilbronn-Hohenlohe
Verwaltung Region Heilbronn-Hohenlohe
Bahnhofstralle 13
74072 Heilbronn

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Rook-Pawletta, Kerstin

bewerbung@caritas-heilbronn-hohenlohe.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



