
Bewerbungsfrist: 

Sozialpädagoge (m/w/d) für unser IQW, Teilzeit: 50 oder 100%

Der Caritasverband Worms e.V. sucht ab März 2026:

Sozialpädagoge (m/w/d) für das Innovations- und Qualifizierungszentrum des 
Caritasverbandes Worms e. V.

Stellenumfang:  50% oder 100%

Standort: Worms 

Die Stelle ist befristet auf 12 Monate (projektbezogen, Verlängerung je nach Auftragslage 
möglich).

 

Arbeit gibt uns Einkommen, Selbstwertgefühl und das Gefühl, dazuzugehören. Was tun, wenn 
man keine Arbeit findet, weil Ihnen Ausbildung oder Erfahrung fehlen, man eine Behinderung 
hat oder als "zu alt" gilt? Arbeit ist ein elementarer Lebensbereich. Fehlt sie, dann ist nicht nur 
das Geld knapp. Oft droht dann auch Einsamkeit und es geht mit der seelischen und 
körperlichen Gesundheit bergab. Wer zudem noch ohne Ausbildung, "zu alt" oder zu lange 
arbeitslos ist; wer eine Behinderung, psychische Erkrankung oder zu wenig Deutschkenntnisse 
hat, dessen Chancen auf dem Arbeitsmarkt stehen schlecht. 

Im Wolfsgraben 8C in Worms befinden sich das Innovations- und Qualifizierungszentrum 
Worms (IQW) und unser Secondhand-Kaufhaus CarLa. Dort bieten wir arbeitslosen 
Jugendlichen, Langzeit- und älteren Arbeitslosen, Migrantinnen und Migranten sowie 
Menschen mit Behinderungen 

 Weiterbildung

 Arbeitsplätze, die der Wiedereingliederung und Qualifizierung dienen

 Integrationsarbeitsplätze

 Begleitung und Coaching

Wir suchen Sie zur Verstärkung unseres Teams!

Das sind Ihre Tätigkeiten

http://www.caritas-worms.de/startseite/
http://www.caritas-worms.de/angeboteundhilfen/arbeitslosigkeitundbeschaeftigung/integrationfuerarbeitssuchende/
http://www.caritas-worms.de/angeboteundhilfen/arbeitslosigkeitundbeschaeftigung/
http://www.caritas-worms.de/angeboteundhilfen/arbeitslosigkeitundbeschaeftigung/
/cms/websites/caritas-worms.de/angebote-und-hilfen/armut/second-hand-kaufhaus/second-hand-kaufhaus/live.aspx
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 Einzelcoaching von Personen aus dem Rechtskreis SGB II vor Ort beim Träger, in 
Einzelfällen in aufsuchender Arbeit, mit Ziel der Hinführung zur Integration in Arbeit oder 
Ausbildung, inkl. fallweiser aufsuchender Arbeit

 Unterstützung bei zeitgemäßen Bewerbungsformen 

 Unterstützung bei der Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

 Vornahme der notwendigen Dokumentationsarbeiten nach Vorgabe

 Kommunikation mit der auftraggebenden Stelle

 Fallweise Übernahme kurzer Gruppencoachings

 Fallweise aufsuchende Arbeit 

 Regelmäßiger Austausch im Projektteam

 

Wir wünschen uns

 Abschluss in Sozialer Arbeit / Sozialpädagogik, Rehabilitationspädagogik, Pädagogik 
mit Schwerpunkt Soziale Arbeit oder vergleichbar

 Berufserfahrung in der Integration von Personen aus dem Rechtskreis SGB II in den 
Arbeitsmarkt (mind. 1 Jahr)

 Führerschein Klasse B

 Wenn möglich Fremdsprachenkenntnisse in Rumänisch, Bulgarisch oder Polnisch

Darauf können Sie sich freuen

 Arbeitsplatz mit motivierten Kolleg:innen

 soziales, familienfreundlich eingestelltes Umfeld mit nachhaltigen Zielen

 attraktive Vergütung nach AVR-Tarif mit betrieblicher Altersvorsorge und verschiedenen 
Sonderleistungen wie etwa Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Schicht- und Sonderzulagen

 stabile Teams und fachliche Begleitung

 Benefits wie Job-Rad-Leasing, EGYM Wellpass, günstiger Mobilfunkvertrag und 
Mitarbeiterrabatte

Mehr: www.caritas-worms.de/benefits

 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit

https://www.lambertus.de/avr-caritas
https://de.egym-wellpass.com/de-de
http://www.caritas-worms.de/arbeitsplatzcaritas/icharbeitefuerdiecaritasweil/
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Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft, Projektmanagement
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhängig von Religion und 
Weltanschauung, Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller Orientierung und 
Identität!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung möglichst nur per E-Mail an Uwe Laut, iqworms@caritas-
worms.de. Postalische Bewerbungen werden nicht berücksichtigt und können nicht 
zurückgeschickt werden.

 

Sie haben Fragen oder möchten sich unsere Einrichtungen vorab anschauen? 

Melden Sie sich gerne unter Telefon 0049 6241 48036-614.  

Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.caritas-worms.de. 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Worms e.V.

Kriemhildenstraße 6
67547 Worms

Dienstort: Innovations- und Qualifizierungszentrum Worms
IQW
Am Wolfsgraben 8c
67547 Worms

Ansprechpartner(in): Laut, Uwe
IQWorms@caritas-worms.de
+49 (6241) 48036-614

/contact.aspx?email=t8vppYgQ44zZszKKXr1wJpqFeRVhFy%252bGmok5XnbjaoY%253d
/contact.aspx?email=t8vppYgQ44zZszKKXr1wJpqFeRVhFy%252bGmok5XnbjaoY%253d
http://www.caritas-worms.de/startseite/
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


