
Bewerbungsfrist: 31.05.2024

Gesundheits- und Krankenpfleger/-in (m/w/d)

Die Caritas Fachklinik in Haselbach ist eine Rehabilitationsklinik zur Behandlung von alkohol- 
und medikamentenabhängigen Menschen. Unser Ziel ist der Erhalt bzw. die Wiederherstellung 
der Teilhabe am Arbeitsleben. Mit einem integrativen Therapieansatz arbeiten Mitarbeitende 
unterschiedlicher Professionen nach neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen, um den Erfolg 
der Rehabilitation zu gewährleisten. 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Fachklinik Haselbach suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen examinierten/eine examinierte

 

                Gesundheits- und Krankenpfleger/-in (m/w/d).

 

 

Es handelt sich um eine unbefristete Anstellung in Vollzeit oder in Teilzeit.

 

Ihre Aufgaben: 

 Fachgerechte Pflege und Beratung von Menschen mit Abhängigkeitserkrankungen

 Selbstständige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung im Schichtdienst (größtenteils 
Nachtdienste mit Bereitschaftszeit)

 Administrative Aufgaben, wie Terminvereinbarungen bei Fachärzten/Fachärztinnen und 
Organisation der Fahrten

 Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, multiprofessionellen Team im täglichen Austausch

Ihr Profil: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/-in (m/w/d)

 Soziale Kompetenz

 Einsatzbereitschaft

 Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas 

Wir bieten Ihnen:
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 Einen sicheren Arbeitsplatz mit Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

 Eine zusätzlich arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung vergleichbar zum öffentlichen 
Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, auch zu den Themen Spiritualität und 
Gesundheit

 Regelmäßige gemeinschaftliche Veranstaltungen innerhalb der Dienstgemeinschaft

 Mitarbeit in einem motivierten Team mit einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet

 Mitwirken bei der Dienstplangestaltung

 Raum für Eigeninitiative und Kreativität

 Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber

 Zeitwertkonto zum Ansparen von Auszeiten während und am Ende der beruflichen 
Tätigkeit

 Einkaufsvergünstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbünden 

 

Noch Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an die genannte Ansprechperson!

Herr Stephan Gruber 

Klinikleitung 

Telefon: + 49 9961 94 12 - 0

 

Fachklinik Haselbach

Kneippstraße 5

94351 Haselbach

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

 

 

Ihre Aufgaben
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Wir erwarten

Wir bieten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Regensburg e. V.

Von-der-Tann-Straße 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritas Fachklinik Haselbach
Fachklinik für alkohol- und medikamentenabhängige Frauen und 
Männer
Kneippstraße 5
94354 Haselbach

Ansprechpartner(in): Gruber, Stephan

+49 (9961) 94 12 - 0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


