
Bewerbungsfrist: 02.11.2026

Vereinsbetreuer:in

Für den Betreuungsverein „Für den Anderen“, Billrothstraße 4, 18528 Bergen auf Rügen, 
suchen wir ab 01.01.2027 eine:n

Vereinsbetreuer:in (m/w/d)

Arbeitszeit 50 % - sukzessive Stundenerhöhung bei entsprechender Fallübernahme möglich

befristet bis 31.12.2027

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Übernahme von rechtlichen Betreuungen

 Beratung, Unterstützung, Begleitung und ggf. Stellvertretung im festgelegten 
Aufgabenkreis unter Berücksichtigung der Wünsche der betreuten Person

 alle Tätigkeiten, die erforderlich sind, die Angelegenheiten der betreuten Person 
rechtlich zu besorgen; z.B. Regelung von Behördenangelegenheiten, Verwaltung von 
Finanzen, Entscheidungen in Gesundheitsangelegenheiten

 Kommunikation mit Ämtern, Behörden, Angehörigen etc., inkl. Netzwerkarbeit

 Sicherung und Verwirklichung des Selbstbestimmungsrechtes der betreuten Person

 computergestützte Dokumentation (BdB at Work)

 Teilnahme an Teamsitzungen, Fortbildungen und Supervision

Wir wünschen uns

 vorhandenen Sachkundenachweis oder abgeschlossenes Studium als 
Sozialarbeiter:in/-pädagog:in mit staatlicher Anerkennung oder Jurist:in mit der 
Befähigung zum Richteramt

 Kenntnisse über die verschiedenen Sozialrechtsgebiete, Leistungstypen und deren 
Beantragung

 Kenntnisse im Umgang mit Verwaltungsabläufen und Dokumentation / Aktenführung

 Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung

 Grundkenntnisse im Bereich Medizin, Psychiatrie und Psychologie

 Teamfähigkeit, Kommunikations-, Reflexions- und Konfliktfähigkeit, Empathie, 
Motivationsfähigkeit
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 persönliche Integrität, Zuverlässigkeit, Verbindlichkeit

 hohe Selbstorganisationskompetenz und Frustrationstoleranz, Flexibilität

 Die Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost

 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei)

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung, sowie Supervision

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen?

Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilt: Peggy Görig Tel.: 03838 24166

Wir bitten Sie, Ihre Bewerbung bevorzugt über unser Bewerbungsformular einzureichen. 

Sollten Sie dabei Schwierigkeiten haben, senden Sie uns Ihre Unterlagen bitte unter Angabe 
der Referenznummer 104-2026 per E-Mail an: bewerbung@caritas-berlin.de

Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort: Betreuungsverein Stralsund
Caritas Erzbistum Berlin 
Alter Markt 8
18439 Stralsund

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


