
Bewerbungsfrist: 

Mitarbeiter:in im Fahrdienst (w/m/d)

Die Caritas Südniedersachsen beschäftigt als Wohlfahrtsverband rund 525 Mitarbeitende, die 
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstützt werden. Sie wurde von der 
SüdniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Südniedersachsen ausgezeichnet.

Für unsere Tagespflegen in Duderstadt und Gieboldehausen suchen wir ab sofort eine:n

Mitarbeiter:in im Fahrdienst
(w/m/d)

im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung (bis zu 603 Euro im Monat) mit 2 bis 3 Stunden 
Arbeitszeit am Tag. Die Einsätze erfolgen montags bis freitags im Früh-, Nachmittags- oder 
Spätdienst, zwischen 6.30 und 18.30 Uhr. Der Dienstbeginn ist regelmäßig in Duderstadt, nach 
Absprache auch in Gieboldehausen. Die Stelle ist zunächst befristet auf 12 Monate, eine 
Weiterbeschäftigung wird angestrebt. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sicherer Transport unserer Tagesgäste zur Tagespflege und nach Hause

 Fahrten zu unseren Carena-Gruppen

 Betanken und Waschen der 9-Sitzer-Busse

 Führen von Fahrtenbüchern

 Sprachrohr sein zwischen Angehörigen und Pflegekräften

 

Wir wünschen uns

 Freude im Umgang mit älteren, hilfebedürftigen Menschen

 gültigem Führerschein

 Teamgeist

 

Darauf können Sie sich freuen
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 eine vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 frühzeitige Dienstplanung

 betriebsärztliche Untersuchung (G 25)

 Fahrsicherheitstrainings

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-
C) mit 30 Urlaubstagen und Dienstbefreiung an Heiligabend und Silvester

 einen krisensicheren regionalen Arbeitsplatz beim größten sozialen Arbeitgeber 
Deutschlands

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Sozialraum
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas. 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Mit Ihrer Bewerbung erkennen Sie unsere Datenschutzhinweise an: caritas-
suedniedersachsen.de/datenschutz

Ihre Bewerbung mit der Angabe eines möglichen Dienstbeginns senden Sie bitte 
schnellstmöglich in einer PDF-Datei an den

Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

Fragen zu diesem Stellenangebot beantwortet:

Stefanie Jünemann, Telefon: 0 55 27 / 98 13-46

 

Kontaktdaten

http://www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutzerklaerung
http://www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutzerklaerung
/contact.aspx?email=FlDZObS0TQQmxWo%252fJ0QDsdS8XRrOfTpjyMvXkoX2s%252bZ5YaWnG9Y7fmcofUp90iLF
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Dienstgeber: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Geschäftsstelle
Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Dienstort: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Caritas-Sozialstation, Duderstadt

Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Ansprechpartner(in): Jünemann, Stefanie
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de
+49 (5527) 981346

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


