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Bewerbungsfrist:
Projektmitarbeiter (m/w/d) Stromspar-Check

Der Stromspar-Check im Caritasverband Wetzlar / Lahn-Dill-Eder e.V. ist ein bundesweites
Angebot fir Haushalte mit geringem Einkommen. Wir unterstiitzen Menschen dabei, ihren
Energie- und Wasserverbrauch zu senken, Kosten einzusparen und gleichzeitig einen Beitrag
zum Klima- und Umweltschutz zu leisten. Bei kostenlosen Beratungen vor Ort analysieren wir
den Energieverbrauch, geben praktische Tipps zum Energiesparen und statten Haushalte mit
sofort wirksamen Energiesparartikeln aus. So helfen wir dabei, die Haushaltskasse zu entlasten
und Ressourcen zu schonen.

Erganze unser caritastisches Team als

Projektmitarbeiter (m/w/d) flr den Caritas Stromspar-Check!

Standort: Wetzlar
Stellenumfang: Bis 100%; zunachst befristet bis 31.12.2029
Quereinsteiger willkommen!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gewinnung, Anleitung und Begleitung von Mitarbeitenden fur den Stromspar-Check

e Gewinnung neuer teilnahmeberechtigter Haushalte

Dokumentation der Beratungen und MaRnahmen und des Projektverlaufs

Mitwirkung bei Informationsveranstaltungen und der Offentlichkeitsarbeit

Netzwerk- und Zusammenarbeit mit unseren externen und internen Partnern

Durchfihrung von Stromspar-Checks in Haushalten

Warenmanagement und Kuhlgeratetausch

Wir wiinschen uns

o Kommunikationsstarke und Beratungskompetenz
e Beruflicher Abschluss oder einschlagige Berufserfahrung, Quereinsteiger willkommen!
¢ Interesse an Themen wie Energie, Nachhaltigkeit und Klimaschutz

e Bereitschaft zum Erwerb notwendiger Qualifikationen



o Routinierter Einsatz von Office Programmen (Word, Excel, Outlook)
¢ Onlinerecherche und Nutzung der vorgegebenen Projektdatenbank

e Fuhrerschein Klasse B

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine gerechte Bezahlung: Mit einer Vergutung nach den geltenden Richtlinien des
Deutschen Caritasverbandes

o viele Benefits: Jahrliche Sonderzahlung, Gesundheitsmanagement und Bikeleasing
o fundierte Einarbeitung und regelmafige Schulungen

o flexible Arbeitszeitmodelle nach Absprache

e unsere erganzende betriebliche Altersvorsorge

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung an bewerbung@caritas-wetzlar-lde.de

Fragen beantwortet dir gerne Kevin Georg unter Tel. 0170 9890392.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Wetzlar/Lahn-Dill-Eder e. V.
Charlotte-Bamberg-Str. 4
35578 Wetzlar

Dienstort:


/contact.aspx?email=FlDZObS0TQQmxWo%252fJ0QDsUCWp%252boqavHlho5uNkul%252bf2MbWypzKczQKT%252bFWKKQCIf

Ansprechpartner(in): Georg, Kevin
kevin.georg@caritas-wetzlar-lde.de
(06441) 9026140

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



