
Bewerbungsfrist: 11.05.2025

Sozialarbeiter/ Sozialpädagoge für die Sozial- und Verfahren

Sozialarbeiter/ Sozialpädagoge für die Sozial- und Verfahrensberatung (m/w/d)

Standort(e): Kornwestheim 

Du suchst eine sinnstiftende Arbeit, die zu Dir passt und möchtest hierbei deine Erfahrungen 
und Fähigkeiten in das motivierte Team einbringen?

Ausgezeichnet, dann bist du bei uns genau richtig!

Für unser stetig wachsenden Bezirk suchen wir Sozialarbeiter / Sozialpädagogen für die 
Sozial- und Verfahrensberatung (m/w/d) ab sofort am Standort in der 
Erstaufnahmeeinrichtung Kornwestheim.

Die Erstaufnahmeeinrichtung stellt die erste Anlaufstelle für asylsuchende Menschen dar: sie 
befinden sich am Ende einer, zum Teil, langen Reise, zum anderen fängt nun ihr Asylverfahren 
hier in Deutschland an.

Die Sozial- und Verfahrensberatung in der Erstaufnahmestelle Kornwestheim unterstützt genau 
bei diesem Ankommen. Sie berät Menschen in verschiedensten Lebenslagen, aus 
unterschiedlichsten Ländern und Kulturen.  Das Personal vor Ort wird kontinuierlich fachlich 
begleitet und bekommt regelmäßige Qualifizierungsmaßnahmen.

Ihre Aufgaben

 Du bist eine der ersten Anlaufstellen für die neu in Deutschland ankommenden 
asylsuchende Menschen und gibst ihnen eine Erstorientierung

 Du bietest Beratung für Hilfesuchende aus verschiedenen Lebenslagen mit 
unterschiedlichen Problemstellungen an

 Du unterstützt Asylsuchende bei ihrem täglichen Leben in der Erstaufnahmestelle, 
Abläufe zu verstehen und das Zusammenleben mit anderen Menschen zu vereinfachen

 Du berätst Menschen bedarfs- und ressourcenorientiert und empowernd

 Du unterstützt und begleitest bei Sozial-, Asyl- und Aufenthaltsrechtlichen Fragen und 
befähigst Menschen dazu, das Hilfesystem in Deutschland zu verstehen

 Du identifizierst besonders Schutzbedürftige Menschen und arbeitest präventiv am 
Gewaltschutz in der Einrichtung

 Du arbeitest eng mit dem Regierungspräsidium und der Einrichtungsleitung zusammen
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 Du kooperierst mit Fachberatungsstellen und baust ein Netzwerk mit weiteren Akteuren 
der Migrationsarbeit auf

Wir erwarten

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, der Pädagogik oder eine vergleichbare 
Qualifikation

 Erfahrung in den Bereichen Flucht oder Migration

 Soziale und interkulturelle Kompetenz

 Hohes Maß an Eigeninitiative und proaktives Handeln

 Freundliches und empathisches Auftreten

 Fähigkeit Netzwerke aufzubauen und zu pflegen

 Kommunikations- und Organisationstalent

 Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

 Identifikation mit den Werten und Zielen des Malteser Hilfsdienstes

Wir bieten

 Eine anspruchsvolle Tätigkeit, verbunden mit der Möglichkeit, eigene Akzente zu setzen 
und sich aktiv für Menschen mit Fluchterfahrung einzusetzen

 Anstellung in Voll- oder Teilzeit

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer leistungsgerechten und tariflichen 
Vergütung nach AVR-Caritas

 Weihnachts-, Urlaubsgeld und ggf. Kinderzulage

 Eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge über die Rheinische 
Zusatzversorgungskasse (RZVK)

 Fach- und persönlichkeitsspezifische Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Ein gutes und offenes Betriebsklima in einem fröhlichen und tatkräftigen Team mit 
flachen Hierarchien

 Entfaltungsmöglichkeiten sowie die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 

 Regelmäßige Supervision sowie regelmäßiger fachlicher Austausch im Team 

 Reflexion Ihrer Arbeit in Mitarbeiterjahresgesprächen 

 Eine Aufstockung des Krankengeldes im Falle der Arbeitsunfähigkeit bis zu 6 Monaten

 Nach 6 Monaten Betriebszugehörigkeit einen zusätzlichen Arbeitszeitverkürzungstag 
zur freien Verfügung pro Jahr

 Vergünstigte Tarife beim Deutschlandticket

 Betriebliche Gesundheitsförderung über unseren Firmenfitnessanbieter wellpass
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 Die Möglichkeit eine private Krankenzusatzversicherung abzuschließen

 JobRad Leasing über Company-Bike

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Deine Ansprechpartner:

Sarah Gebru-Huber 015167347010, Lea Oechsner 01751025466 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Senden Sie uns Ihre Bewerbung über das Online-Formular!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Malteser Hilfsdienst gGmbH

Ulmer Straße 231
70327 Stuttgart

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


