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Bewerbungsfrist:
Personalsachbearbeiterin (m/w/d)

Der Caritasverband Marl e.V. und die Caritas-Betriebsfuhrungs- und Tragergesellschaft Marl
gemeinnutzige GmbH, unterstitzen, betreuen, beraten und versorgen mit 670 Mitarbeitenden
3.500 Menschen. Zum Caritasverband Marl e.V. gehéren die ambulanten Sozial-, Beratungs-
und Pflegedienste. Die Caritas-Betriebsfilhrungs- und Tragergesellschaft Marl gemeinnitzige
GmbH tragt die Verantwortung fiir die stationaren Einrichtungen der Altenhilfe sowie der
stationaren Einrichtungen und ambulanten Dienste der Eingliederungshilfe.

Fir unsere Personalverwaltung suchen wir zur Verstarkung unseres Teams zum
nidchstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Personalsachbearbeiter/Personalsachbearbeiterin (m/w/d).
Die Anstellung erfolgt im Rahmen einer Teilzeitbeschaftigung mit 19,5 Wochenstunden.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Erstellung von Dienstvertragen mit Eingruppierung nach den AVR

Erstellen der Gehaltsabrechnung mittels Kidicap

Ansprechpartnerin fiir arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Fragen

Mitwirkung bei der Erstellung von Verwendungsnachweisen

Mitwirkung bei der Erstellung von Statistiken

selbststandige Abwicklung von Personalfallen

Wir wiinschen uns

e eine abgeschlossene Ausbildung als Personalsachbearbeiter/in oder
Personalfachkaufmann/-kauffrau

e Kenntnisse in der Personalarbeit im Anwendungsbereich der AVR

o wertschatzendes Kommunikationsverhalten, Durchsetzungsvermégen, Zuverlassigkeit
und Teamorientierung

e einen sicheren Umgang mit den gangigen Softwareprogrammen von MS Office

Darauf konnen Sie sich freuen

e ein verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld



eine intensive Einarbeitung

eine wertschatzende Arbeitsatmosphare

30 Tage Urlaub in einer 5-Tage-Woche

eine der Verantwortung entsprechende Vergutung nach den AVR
(Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes)

e Zahlung einer Jahressonderzuwendung sowie Urlaubsgeld
e zusatzliche Altersversorgung

e Madglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja
Weitere Angaben zum Gehalt:
AVR

Weitere Angaben
Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie bald kennenzulernen.

Bitte geben Sie in lhrer Bewerbung lhren frihestmoglichen Beschaftigungsbeginn an.
Ihre Bewerbung mit vollstandigen Unterlagen senden Sie gerne an:

Caritas- Betriebsflihrungs- und
Tragergesellschaft Marl gGmbH
Zeppelinstralie 14

45768 Marl

info@caritas-marl.de
www.caritas-marl.de

Kontaktdaten


/contact.aspx?email=5IKNQ%252fM83GcJ6iNoUsklXl7LzEdOLggpzBeZFrQUGEo%253d
http://www.caritas-marl.de/

Dienstgeber: cbt Marl gGmbH

ZeppelinstralBe 14
45768 Marl

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



