
Bewerbungsfrist: 

Auszubildende/r (m/w/d) z. Pflegefachfrau/z. Pflegefachmann

Für unsere Caritas-Sozialstation Emmelshausen suchen wir - der Caritasverband Rhein-
Hunsrück-Nahe e.V. - zum Start des nächsten Ausbildungs-Jahrgangs eine/n bis zwei

Auszubildende/n (m/w/d) zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann

in der generalistischen Pflegeausbildung.

Ihre Aufgaben

Zu den Aufgaben in der Ausbildung zählen unter anderem:

 aufmerksame Mitarbeit bei den Touren der Pflegefachkräfte

 schrittweises Einarbeiten in die Pflegedokumentation

 aktive Teilnahme an unseren Teamsitzungen und das Einbringen eigener Ideen

 Engagement auch in schulischen Einheiten und außerbetrieblichen Pflichteinsätzen

Wir erwarten

Wir wünschen uns Neu- oder Quereinsteiger/innen (m/w/d), die sich empfehlen durch:

 Freude am Umgang mit Menschen jeden Alters

 einfühlsamen, wertschätzenden Umgang mit Patienten und Angehörigen

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

 Verlässlichkeit, Flexibilität, Zielstrebigkeit und Ehrgeiz

 den Willen, ihre Ausbildung eigenverantwortlich mitzugestalten

 die Mittlere Reife
oder
Hauptschulabschluss plus abgeschlossene, mindestens zweijährige Berufsausbildung 
bzw. einjährige Pflegehelferausbildung

 gesundheitliche Eignung und eine solide Konstitution
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 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten unseres katholischen Verbandes

Wir bieten

Als christlicher Träger des ambulanten Pflegedienstes bieten wir:

 eine anspruchsvolle Ausbildung in einem sozialen Berufsfeld mit Zukunft

 sehr gerne vorab die Möglichkeit zur Hospitation

 feste, qualifizierte Ansprechpersonen in unserem Betrieb

 fundierte Praxisanleitung und kollegiale Begleitung

 ausreichend Freistellung und Unterstützung bei außerbetrieblichen Pflichteinsätzen

 verständnisvolle, aufmerksame Vorgesetzte und ein nettes, freundliches Team

 einen Ausbildungsvertrag nach AVR, einschließlich betrieblicher Altersvorsorge (KZVK)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Menschen mit Behinderung
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Fragen beantworten Ihnen Frau Lydia Sody  und Herr Hendrik Ullrich (Pflegedienstleitungen 
der Caritas-Sozialstation Emmelshausen), Telefon 06747 / 93 77 - 0.

Auf Ihre schriftliche Bewerbung - gerne per Mail - unter Angabe der Referenz-Nummer 
SSTEHS-2025-04-CJ freuen wir uns:

Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e.V.
Personalverwaltung
Bahnstraße 26
55543 Bad Kreuznach
Bewerbung@caritas-rhn.de 

www.caritas-rhn.de 

/contact.aspx?email=jOuaCoGebuNVWRmO7uQnDMAoIgX67BvGn3G%252beN3%252bNss%253d&subject=SSTEHS-2025-04-CJ+-+Ausbildung+Pflegefachfrau%252fPflegefachmann+(m%252fw%252fd)
http://www.caritas-rhn.de/
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e. V.

Bahnstraße 26
55543 Bad Kreuznach

Dienstort: Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e. V.
Caritas-Sozialstation Emmelshausen
Kirchstraße 2
56281 Emmelshausen

Ansprechpartner(in): Personalverwaltung, Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e.V.
Bewerbung@caritas-rhn.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


