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Servicekraft (m/w/d)

Die Caritas Rheine setzt sich als einer der grof3ten Arbeitgeber der Region mit rund 50 sozialen
Einrichtungen und Diensten fur Menschen ein, die Unterstutzung bendtigen. Das umfangreiche
Angebotsportfolio des Komplextragers erstreckt sich tber die Bereiche Familie, Kinder- und
Jugendhilfe, Gefahrdeten- und Behindertenhilfe, Hilfe fur suchterkrankte sowie psychisch
kranke Menschen, ambulante und stationare Pflege sowie Migration und Integration. Insgesamt
rund 1.700 hauptamtliche Mitarbeitende sowie etwa 500 ehrenamtlich Engagierte stehen den
Menschen mit ihren individuellen Bedurfnissen zur Seite.

Das Kaffeehaus in Rheine ist ein Bistro-Café. In diesem Integrationsbetrieb erhalten
Menschen mit Beeintrachtigungen die Chance, eine Beschaftigung auf dem ersten
Arbeitsmarkt zu finden. Sie werden von Fachkraften mit hauswirtschaftlichen und
gastronomischen Kenntnissen angeleitet und sind im Service sowie im vor- und
nachbereitenden Bereich tatig.

Die Caritas-Integrationsbetrieb flir behinderte und benachteiligte Menschen gGmbH sucht fiir
das Kaffeehaus in Rheine eine Servicekraft (m/w/d) im Rahmen einer geringfugigen
Beschaftigung

Das sind lhre Tatigkeiten

o Mitarbeit in einem offenen und erfahrenen Team im Service
e Geregelte Arbeitszeiten am Nachmittag
o Freie Arbeitstage am Sonntag und Montag

o Keine Feiertagsarbeit

Wir wiinschen uns

e Eine selbststdndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

o Kreativitat bei der Gestaltung des Speisenangebots sowie ein ausgepragtes
Qualitatsbewusstsein

e Teamfahigkeit, Flexibilitdt und eine gute Kommunikationsfahigkeit

e Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Beeintrachtigungen sind wiinschenswert

Darauf konnen Sie sich freuen

e Einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Vertrag



Vergltung nach Tarifvertrag DEHOGA fir das Hotel- und Gaststattengewerbe

Sonderzahlungen, z. B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsfreiraum

Ein wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima

Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

Vergunstigtes Jobticket durch Arbeitgeberzuschuss

Betriebliches Gesundheitsmanagement, z. B. Gesundheitstage

Eine Vielzahl an Vergunstigungen fur Mitarbeitende

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft

Art: Geringfligig beschaftigt

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.
Lingener Stralte 11
48429 Rheine
Dienstort: Caritas Rheine - KAFFEEHAUS am Staelschen Hof
Herrenschreiberstralle 17
48431 Rheine
Ansprechpartner(in):



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



