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Bewerbungsfrist: 31.10.2026
Sachbearbeiter Lohnabrechnung (w/m/d)

Die Katholische Jugendfiirsorge der Erzdiézese Miinchen und Freising e.V. (KJF) ist als
Fachverband der Caritas anerkannter Trager der Kinder-, Jugend-, Behinderten- und
Gesundheitshilfe und beschaftigt in mehr als 80 stationaren, teilstationaren und ambulanten
Einrichtungen und Diensten rund 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zur Verstarkung unseres Teams in der Geschéftsstelle im Herzen von Miinchen suchen wir
ab sofort eine:n

Sachbearbeiter Lohnabrechnung (w/m/d)

(Vollzeit oder Teilzeit, 39 Wochenstunden bei Vollzeit) - unbefristet

Das sind lhre Tatigkeiten
Sie haben Lust die Aufgabe mit uns anzugehen?

e Sie erstellen selbststandig die Lohn- und Gehaltsabrechnungen Ihrer Einrichtungen

o |hre Aufgaben umfassen die sorgfaltige Pflege der Stamm- und Bewegungsdaten sowie
die Uberwachung von Fristen

e Sie erstellen Meldungen und Bescheinigungen
e Sie Ubernehmen die Kommunikation mit Krankenkassen und Behdrden
e Sie sind Ansprechpartner flir unsere Kollegen aus dem Finanzbereich

e Die Erstellung und Weiterentwicklung von diversen personalbezogenen Reports und
entsprechende Weiterentwicklung der Datenqualitdt gehdren ebenfalls in ihren
Tatigkeitsbereich

Wir wiinschen uns

Sie finden sich hier wieder?



o Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lohnbuchhaltung oder als
Steuerfachangestellte

e Sie bringen mehrjahrige Erfahrungen in den Bereichen
Lohnbuchhaltung/Entgeltabrechnung und nach Mdglichkeit Erfahrung im Umgang mit
dem Lohnbuchhaltungsprogramm fidelis.Personal mit

Sie verfiigen Uber sehr gute Kenntnisse im Lohnsteuer- & Sozialversicherungsrecht

Sie haben eine Selbststandige und proaktive Arbeitsweise sowie Teamplayer-Mentalitat

Sie besitzen ein hohes Mal} an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Sie haben eine nachvollziehbar positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen
Trager

Darauf konnen Sie sich freuen
Das bieten wir lhnen:

o |nteressanter und vielseitiger Arbeitsplatz in einer grof3en sozialen Organisation

Die Vergutung richtet sich nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen
Caritasverbandes und beinhaltet zusatzliche Jahressonderzahlungen

Soziale Leistungen, wie betriebliche Altersvorsorge, Beihilfe und VWL

Flexible Arbeitsplatzgestaltung, Zeitwertkonto, Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements wie BusinessBike

Religiése und spirituelle Angebote

e Gute Verkehrsanbindung
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben



Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (max. 5 MB) unter Angabe der

Stellen-ID: GS-2026-01-08 an: bewerbung@kjf-muenchen.de
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Weitere Hinweise zu unserem Datenschutz finden Sie unter www.kjf-muenchen.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Katholische Jugendfiirsorge der Erzdi6zese Miinchen u. Freising
e.V.
der Erzdiézese Munchen-Freising e. V.
Adlzreiterstr. 22
80337 Minchen
Dienstort:
Ansprechpartner(in): Personal, Bewerbung

bewerbung@kjf-muenchen.de
+49 (89) 74647-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


http://www.kjf-muenchen.de/

