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Einrichtungsleitung - Kinder- und Jugendhilfe

Sie kdnnen fiihren, gestalten und Verantwortung libernehmen!

Far unser Kinder- und Jugendhaus Mariaschutz in Berlin Charlottenburg/Wilmersdorf suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine engagierte und innovative Einrichtungsleitung.

Sie haben bei uns die Méglichkeit, eine lebendige und traditionsreiche Einrichtung der
Jugendhilfe mitzugestalten und gemeinsam mit einem tatkraftigen Team Perspektiven fiir junge
Menschen zu schaffen. Bei uns finden 60 junge Menschen ab sechs Jahren vielfaltige Hilfen
zur Erziehung (SGB VIII), Schwerpunkt sind dabei die stationaren Wohngruppen. Fur die Vor-
und Nachbetreuung bieten wir ambulante Hilfen zur Erziehung. Wir betreuen auch
minderjahrige, unbegleitet gefllichtete junge Menschen in unseren Wohngruppen.

Trager ist die Caritas Familien- und Jugendhilfe (CFJ), eine Tochtergesellschaft des
Caritasverbandes fur das Erzbistum Berlin. Die CFJ gibt es seit 50 Jahren. Zu uns gehéren 12
Einrichtungen der Jugendhilfe und der Eingliederungshilfe in Berlin und Brandenburg. Die CFJ
ist ein moderner und innovativer Trager, der in Bewegung ist. Wir wiinschen uns Mitarbeitende,
die sich mit Leidenschaft und Nachstenliebe fir andere einsetzen und unsere Werte mittragen -
unabhangig einer Konfession. Vielfalt sehen wir als Bereicherung.

Das sind lhre Tatigkeiten

e die Umsetzung der strategischen und operativen Ziele.
o die Weiterentwicklung, Umsetzung und Steuerung der konzeptionellen Ausrichtung.

e die Personalgewinnung, -planung, -entwicklung und -flihrung fiir rund vierzig
Mitarbeitende.

¢ die Qualitatsentwicklung und —sicherung, inklusive Schutzkonzepte fur die jungen
Menschen.

e die fachliche Entwicklung der Kinder- und Jugendhilfe im Sozialraum und gestalten
diesen offensiv mit.

Darlber hinaus vertreten Sie die Leistungsangebote insbesondere gegeniber Kostentragern
und Behoérden. Engagement und Vernetzung innerhalb der Tragerlandschaft und der
Caritasfamilie gehoren selbstverstandlich zum Anforderungsprofil.

Wir wiinschen uns



e Sie haben eine einschlagige Hochschulausbildung und verfiigen tber mehrjahrige
Berufs- und Leitungserfahrung, vorzugsweise im Kinder- und Jugendbereich.

e Eine wertschatzende Haltung gegenuber Mitarbeitenden und den betreuten jungen
Menschen ist flr Sie selbstverstandlich.

e Sie tragen gern Verantwortung, treffen nachvollziehbare Entscheidungen und
delegieren sinnvoll.

o Sie pflegen einen Fihrungsstil, der motiviert, partizipativ angelegt und von
Menschlichkeit gepragt ist.

e Sie verfligen Uber ausgepragte Sozial- und Kommunikationskompetenz.

Darauf konnen Sie sich freuen

e Faire und sichere Vergiitung nach Tarif (AVR Caritas) ist Standard bei uns.

e Unsere betriebliche Altersversorgung (KZVK) gibt Ihnen von Jahr zu Jahr
zunehmende Sicherheit, um spater unbeschwert den Ruhestand genie3en zu kénnen.

e Durch unsere Kooperation mit JobRad haben Mitarbeitende die Moglichkeit, sich fit zu
halten und aktiv die Umwelt zu schitzen. Wir unterstiitzen Sie beim Leasing lIhres
Rades.

e Selbstverstandlich haben Fort- und Weiterbildung bei uns einen hohen Stellenwert.

e Das Caritas-Flex-Konto, unser Lebensarbeitszeitmodell: Machen Sie aus Arbeitszeit
Bildungszeit, Reisezeit, Familienzeit, Auszeit, Pflegezeit, Teilzeit oder Ruhezeit.

e FUr bis zu drei Tage im Jahr kbnnen Sie an Exerzitien teilnehmen. Diese Auszeiten
bieten Raum fur Stille, Begegnung, personliche Entwicklung, Achtsamkeit,
Auseinandersetzung mit Glauben und Werten.

e Auch lhre Fitness ist uns wichtig. Fur eine Mitgliedschaft bei EGYM Wellpass
bezahlen Sie selbst nur 19,90 € monatlich - den Rest Gbernehmen wir!

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bewerben Sie sich. Einfach, jetzt, hier.

Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Frau Jaeckel: Telefon: 030 85784 - 135.



Bitte achten Sie darauf, auschlie3lich Dateien im PDF-Format hochzuladen.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Familien- und Jugendhilfe gGmbH
Trager/ Geschéftsstelle
Tlbinger Stralle 5
10715 Berlin

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



