
Bewerbungsfrist: 05.04.2026

Nachtbereitschaft (m/w/d) als „Springer“

Für unsere ambulante Hausgemeinschaft auf der Bergstraße in Everswinkel suchen wir 
Verstärkung - zum nächstmöglichen Zeitpunkt als:

Nachtbereitschaft (m/w/d) als "Springer"
- auf Minijob-Basis 
- als Hilfs- und/ oder Fachkraft

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Ggf. kleine pflegerische Aufgaben während der Nacht von Bewohner*innen (z.B. 
Medikation, Zuckerwerte überprüfen) 

 Bei Bedarf Rundgänge in der Nacht 

 Erhöhte Wachsamkeit während der Nacht 

 Ansprechpartner in Krisensituationen 

Wir wünschen uns

 Als Fachkraft: eine abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger*in, 
Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder vergleichbar

 Freude und kommunikative Kompetenzen beim Umgang mit Menschen mit 
Behinderungen

 Teamfähigkeit und Kompetenzen in der fallbezogenen Reflektion

 Erfahrung in der Betreuung und Pflege von Menschen mit Behinderungen 

 Einsatzbereitschaft und Flexibilität

 Positive Einstellung zur caritativen Arbeit

Darauf können Sie sich freuen

 Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume für Ihre eigenen Ideen und Vorstellungen

 einen interessanten Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum in einem engagierten 
Team, bei einem großen Träger

 Vergütung nach den geltenden Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR-Caritas), inklusive 
Sonderzahlungen
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 Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (KZVK)

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 JobBike

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Art: Geringfügig beschäftigt
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wir sind offen für alle Religionen und Kulturen. Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit und ohne Schwerbehinderung (gerne per 
E-Mail) an: bewerbung@kcv-waf.de.

Rückfragen zur Stelle: Herr Thomas Empting, T. 0151 188 193 37
Rückfragen zur Bewerbung: Personalabteilung, T. 02581 9459 30

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e. V.

Industriestraße 6
48231 Warendorf

Dienstort: Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e. V.
Haus St. Vitus / Wohnheim für Menschen mit Behinderungen
Münsterstraße 22
48351 Everswinkel

Ansprechpartner(in): Personalabteilung, Bewerbung bitte an
bewerbung@kcv-waf.de
+49 (2581) 9459 0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


