
Bewerbungsfrist: 

Motivierte, engagierte Kraft (m/w/d) für die Familienpflege

Zur Verstärkung seiner "Kompetenzstelle Familie" in Boppard sucht der Caritasverband 
Rhein-Hunsrück-Nahe e.V. zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

motivierte und engagierte Kraft (m/w/d)
für die Familienpflege

in Teilzeit, unbefristet.

Ihre Aufgaben

Ihr Aufgabenspektrum umfasst schwerpunktmäßig:

 intensives Arbeiten mit Familien aus dem Rhein-Hunsrück-Kreis in deren Zuhause

 das Weiterführen des Haushaltes sowie die Versorgung und Betreuung der Kinder

 die Zusammenarbeit mit den übrigen Bereichen unserer Kompetenzstelle Familie

 aktive Teilnahme an Team-Besprechungen

 Dokumentation und Berichtswesen

Wir erwarten

Was Sie mitbringen:

 idealerweise eine hauswirtschaftliche oder familienpflegerische Ausbildung oder einen 
vergleichbaren Berufsabschluss

 gerne Erfahrung in Eltern-/Familienarbeit oder familienunterstützenden Diensten

 eine wertschätzende Haltung und eine positive Lebenseinstellung

 eine ausgewogene Balance von Nähe und Distanz

 Belastbarkeit und Flexibilität

 Freude an Kooperation und der Arbeit im Team

 die Möglichkeit zu flexiblen Einsatzzeiten, auch in der Früh oder am Abend

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten unseres katholischen Verbandes
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 einen gültigen Führerschein Klasse B (alt: Klasse 3)

 die Bereitschaft, Ihren Privat-PKW gegen Kilometerpauschale dienstlich zu nutzen

Wir bieten

Was wir Ihnen bieten:

 eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit

 kollegiale Einbindung ins Team unserer "Kompetenzstelle Familie"

 regelmäßigen fachlichen Austausch

 Vergütung nach AVR einschließlich Jahressonderzahlung und Zusatzversorgung

 Angebote zur Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Rückfragen beantwortet Ihnen Frau Lucia Stahl (Leiterin der Kompetenzstelle Familie), 
Telefon 06742 / 87 86-53.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung - sehr gerne per Mail - mit Angabe der 
Referenz-Nummer GSBOP-2025-05-CJ an:

Caritasverband-Rhein-Hunsrück-Nahe e.V.
Personalverwaltung
Bahnstraße 26
55543 Bad Kreuznach
Bewerbung@caritas-rhn.de

www.caritas-rhn.de 

 

Kontaktdaten

/contact.aspx?email=jOuaCoGebuNVWRmO7uQnDMAoIgX67BvGn3G%252beN3%252bNss%253d&subject=Familienpflege+(Referenz-Nr.+GSBOP-2025-05-CJ)
http://www.caritas-rhn.de/
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Dienstgeber: Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e. V.

Bahnstraße 26
55543 Bad Kreuznach

Dienstort: Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e. V.
Caritas-Sozialstation Emmelshausen
Kirchstraße 2
56281 Emmelshausen

Ansprechpartner(in): Personalverwaltung, Caritasverband Rhein-Hunsrück-Nahe e.V.
Bewerbung@caritas-rhn.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


