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Ärztliche Leitung (w/m/d)

Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.ist mit mehr als 500 
Mitarbeitenden der größte Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen 
Kreis. Als Anbieter vielfältiger sozialer Dienstleistungen unterstützen wir Menschen in 
herausfordernden Lebenssituationen.

Der Fachdienst Suchthilfe bietet differenzierte Hilfen für abhängigkeitsgefährdete und -
erkrankten Menschen sowie deren Angehörige an. Diese reichen von niedrigschwelligen 
Kontaktangeboten über unterschiedliche Beratungs- und Begleitungsangebote bis hin zur 
Ambulanten Rehabilitation Sucht/Nachsorge.

Wir suchen für unsere ambulante Rehabilitation für Abhängigkeitserkrankte eine

Ärztliche Leitung (m/w/d)

mit einem Beschäftigungsumfang von 5 Stunden/Woche.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Erhebung eines allgemeinärztlichen Aufnahmebefundes mit körperlichem, 
neurologischem und psychiatrischem Befund

 Empfehlung weiterer Diagnostik und Therapie bei niedergelassenen Ärzten

 Abstimmung des Rehabilitationsplans und der Rehabilitationsziele mit dem 
therapeutischen Team der Suchthilfe

 Aufnahme-, Zwischen- und Abschlussuntersuchungen und Dokumentation

 Teilnahme an Fallbesprechungen

 Verantwortliches Erstellen des Entlassungsberichts mit sozialmedizinischer Beurteilung

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin und Approbation als Arzt/ Ärztin mit 
zusätzlicher Qualifikation im Bereich Psychiatrie, Psychotherapie und Suchtmedizin

 Freude an der partizipativen Arbeit mit suchtkranken Menschen

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
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 Die Werte unseres katholischen Wohlfahrtsverbandes (Leitbildes) teilen Sie voll und 
ganz

 Vielfalt, Respekt und Wertschätzung prägen unser Handeln und unsere 
Zusammenarbeit

Darauf können Sie sich freuen

 Abwechslung statt Routine: Ein dynamisches, lebendiges Arbeitsfeld mit Raum für 
Ideen

 Ein starkes Team mit Teamgeist und echter Freude an der Arbeit

 Die Chance zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung

 Fortbildung

 Top Tarif nach AVR-C (Betriebsrente, 31 Tage Urlaub, Jobticket als Deutschlandticket, 
Jobbike) Die Vergütung erfolgt nach AVR-C in der Entgeltgruppe II (7.552 ,-- bis 9.698, -
- € brutto/Monat je nach Stufe in Vollzeit)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wenn Sie diese Herausforderung reizt und Sie sich mit den Zielen eines katholischen 
Wohlfahrtsverbandes identifizieren können, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail 
an:

Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.

Fachdienst Suchthilfen 

Frau Lydia Heup

Buchholzstrasse 73, 51469 Bergisch Gladbach, Tel. (02202) 1008-201

l.heup@caritas-rheinberg.de 
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. FB Lebens- 
und Integrationshilfe
Suchthilfen Suchtberatung  
(Alkohol/Drogen/path.Glückspiel/problem. Medienkonsum)
Buchholzstr. 73
51469 Bergisch Gladbach

Ansprechpartner(in): Heup, Lydia
l.heup@caritas-rheinberg.de
+49 (2202) 1008201

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


