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Bewerbungsfrist: 19.05.2024

Mitarbeiter*in

Der Caritasverband flir das Bistum Magdeburg e. V. sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine*n

Mitarbeiter*in fiir die Anlauf- und Servicestelle zur Arbeitsmarktintegration von
Migrantinnen (Lotsenstelle Kinderbetreuung) (w/d)

mit einem Stellenumfang von 29 Wochenstunden am Standort Magdeburg. Die Stelle ist bis
zum 31.12.2025 befristet.

Die Tatigkeit findet auf Grundlage des Bundesprogramms "MY TURN - Frauen mit
Migrationserfahrung starten durch" statt.

lhre Aufgaben

e Beratung von (werdenden) Muttern mit Migrationserfahrung (persénlich, telefonisch, per
E-Mail, virtuell) - am Dienstort und im Rahmen mobiler Beratungsangebote, u. a. in
enger Abstimmung mit dem Projektteam und Kooperationspartner*innen

e Unterstlitzung bei der Suche und Beantragung von Kinderbetreuung sowie bei der
Durchsetzung des Rechtsanspruchs

e Sensibilisierung, Beratung und Coaching von Kinderbetreuungseinrichtungen, deren
Tragern und Tragern der offentlichen Jugendhilfe, u. a. zur Arbeit mit der Zielgruppe,
zum Betreuungsmonitoring und zur Weiterentwicklung von Betreuungsplatz-
Vergabeverfahren

e Netzwerk- und Gremienarbeit

Wir erwarten

e Abgeschlossene Fachhochschulausbildung in der Sozialen Arbeit oder vergleichbar
e Kenntnisse und Erfahrungen in der Integrationsarbeit
e Fremdsprachen- und PC-Kenntnisse

e Bereitschaft zur mobilen Beratung



e Verantwortungsbewusstsein, Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit und
selbstandiges Arbeiten, hohes (Selbst-Organisationsgeschick)

e personliche Identifikation mit den Zielen und Werten von Caritas und Kirche

Wir bieten

e eine vielseitige Tatigkeit bei einem anerkannten Spitzenverband der freien
Wohlfahrtspflege

e eine intensive Einarbeitung durch ein offenes und kollegiales Team

e ein wertschatzendes Miteinander

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Es gelten die tariflichen Leistungen, inkl. betrieblicher Altersvorsorge gemaf der "Richtlinien fur
Arbeitsvertrage in den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes" (AVR).

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben sollten, senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen bis zum 19.05.2024 an folgende Anschrift / E-Mail-Adresse:

Caritasverband fiir das Bistum Magdeburg e. V.
ZR Personal und Gehaltsabrechnung

Herrn Jan-Wout Vrieze

Langer Weg 65-66

39112 Magdeburg

E-Mail: jan-wout.vrieze@caritas-magdeburg.de

Nahere Informationen erteilt: Frau Jennifer Heinrich
(jennifer.heinrich@caritas-magdeburg.de, 0391 4080 527)



Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fir das Bistum Magdeburg e.V.

Langer Weg 65-66
39112 Magdeburg

Dienstort: Interkulturelles Beratungs- und Begegnungszentrum - IQ Netzwerk
Sachsen-Anhalt
IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt Anerkennungs- und
Qualifizierungsberatung Nord
Karl-Schmidt-Str. 5¢
39104 Magdeburg

Ansprechpartner(in): Heinrich, Jennifer
jennifer.heinrich@caritas-magdeburg.de

(0391) 4080 527

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



