
Bewerbungsfrist: 25.04.2025

Mitarbeiter:in im Personalmarketing & Recruiting  (m/w/d)

Flexible Stelle in Teilzeit (50 %), unbefristet, in unserem Dienstleitungszentrum in Göppingen.

Teilzeit, unbefristet Mitarbeiter:in im Personalmarketing & Recruiting (m/w/d) ab sofort

Ihre Aufgaben

 Eine Kollegin, die mit Dir für das Gesamtunternehmen Mitarbeiter:innen gewinnt und 
bindet.

 Du sicherst und optimierst vorrangig die administrativen Prozesse und Strukturen – von 
der Betreuung der Bewerbungs-Management-Software bis hin zur Verwaltung 
verschiedener Portale und der Schaltung von Stellenanzeigen.

 Im Duo geht ihr die Entwicklung neuer Kampagnen, Konzepte und Aktionen an.

Wir erwarten

 Mitdenken, reindenken, umdenken – Du gestaltest und optimierst gerne Prozesse, 
arbeitest eigenständig und feierst erfolgreiche Projektabschlüsse.

 Du bist in der Administration genauso sattelfest wie in der Entwicklung neuer Ideen.

 Du packst gerne mit an, bist kommunikationsstark, digital versiert und Gute-Laune-
Träger:in.

 Dass Du einen Karriere-Background hast, der Dich für die Stelle qualifiziert – davon 
gehen wir aus.

 

Wir bieten

 Flexible, unbefristete Stelle in Teilzeit (50 %) bei einer 39-Stunden-Woche und 30 
Tagen Urlaub.

 Weitere Benefits wie betriebliche Altersvorsorge, JobRad, EGYM Wellpass, Prämien für 
Mitarbeiter:innen-Werbung, gratis Wasser und Kaffee sowie regelmäßige Get-Together 
nach Feierabend.

 Viel Freiraum zur Gestaltung der Stelle und Begegnung auf Augenhöhe.
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 Kurze Wege: Alle Abteilungen sind im selben Gebäude. Das Büro befindet sich im 
Herzen von Göppingen in direkter Nähe zum Bahnhof und überzeugt mit einer 
modernen Büroausstattung.

 Tageweise Homeoffice möglich.

 AVR-Caritas-Tarif (ähnlich TVÖD) mit automatischen Tarifsteigerungen, 
Sonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und vermögensbildenden Leistungen.

 Bezahlte Weiterbildungen, interne Schulungen, Trainee-Programm und 
Aufstiegsmöglichkeiten.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Projektmanagement
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen

Jahnstr. 30
73037 Göppingen

Dienstort: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen
Region Göppingen
Oberhofenstraße 10
73033 Göppingen

Ansprechpartner(in): Roth, Anja
Anja.Roth@vinzenz-sd.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


