
Bewerbungsfrist: 

Kinderpfleger/in oder päd. Fachkraft (m/w/d)

Der Caritasverband für den Landkreis Tirschenreuth e.v. sucht für seinen Kinderhort 
Tirschenreuth eine/n

Kinderpfleger/in (m/w/d) oder eine pädagogische Fachkraft in Teilzeit (25-30h). 

Der Caritas Kinderhort Tirschenreuth befindet sich seit 2014 im Anbau der Grundschule 
Tirschenreuth. Große, helle Räumlichkeiten bieten Platz für 60 Kinder. Im Hort bekommen die 
Kinder ein warmes Mittagessen und erledigen ihre Hausaufgaben. In der anschließenden 
Freizeit können sie spielen oder sich an selbstgewählten Arbeitsgemeinschaften und Projekten 
beteiligen. Während der Schulferien haben wir teilweise ganztags geöffnet und bieten ein 
buntes Ferienprogramm an.

Ihre Aufgaben

 Mitverantwortung für die Betreuung, Bildung und Erziehung der anvertrauten Kinder

 Mitarbeit und Unterstützung der pädagogischen Arbeit

 Mitarbeit bei der Planung und Koordination des Tagesablaufes in der Einrichtung

 Betreuung und Hilfe bei der Hausaufgabe 

 Vorbereitung und Durchführung von Projekten

 Führung von Kleingruppen 

 Elternarbeit 

 Austausch und Zusammenarbeit im Team

 Austausch und Zusammenarbeit mit der Schule

 Abdecken von pflegerischen/hauswirtschaftlichen Arbeiten

 

Wir erwarten

 Teamfähigkeit

 Kommunikationsfähigkeit

 Flexibilität

 Zuverlässigkeit



2

 Selbständiges und verantwortliches Arbeiten

 Feingefühl und Freude an der Arbeit mit Kindern

 Einfühlungsvermögen, Empathie und Sensibilität im Umgang mit Menschen

 

Wir bieten

 einen sicheren Arbeitsplatz

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
(AVR) incl. 180 Euro Zulage SuE und eine Sozialkomponente in Höhe von 2 Prozent
des Jahresbruttogehalts

 30 Tage Urlaub (20 Tage gesetzlich, 10 Tage tariflich) und zwei Regenerationstage bei
einer 5-Tage-Woche

 zusätzlich arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

 eine vielseitige und herausfordernde Tätigkeit in einer engagierten Dienstgemeinschaft
bei einem Arbeitgeber mit Zielen, für die sich Einsatz und Engagement lohnen

 Corporate Benefits, Jobrad

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie - gerne auch per Mail - bitte an:

Caritasverband für den Landkreis Tirschenreuth e.V
Herrn Martin Kneidl
Kirchplatz 6
95643 Tirschenreuth
bewerbung@caritas-tirschenreuth.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für den Landkreis Tirschenreuth e.V.

Kirchplatz 6
95643 Tirschenreuth

Dienstort: Caritas-Kinderhort Tirschenreuth

Lengenfelder Weg 4
95643 Tirschenreuth

Ansprechpartner(in): Burkhard, Christine
caritas-kinderhort-tir@t-online.de
+49 (9631) 5343

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


