
Bewerbungsfrist: 

Fachkraft (w/m/d) Technischer Service mit dem Schwerpunkt Instandhaltung

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Geschäftsfeld Alter und Pflege.
Das Team des Technischer Service unterstützt unsere 7 vollstationären Pflegeeinrichtungen, 2 
Hospize, 4 ambulanten Pflegedienste, 6 Standorte des Servicewohnen für Senior*innen und 4 
Tagespflegeeinrichtungen im technischen Gebäudemanagement und der Planung und 
Umsetzung von
Instandhaltungsmaßnahmen. Unser Anspruch: hervorragende Rahmenbedingungen für eine 
gute Pflege - so dass Menschen sich bei uns gut versorgt und umsorgt fühlen. Sind Sie dabei?

 

Unterstützen Sie uns ab dem 01.08.2024 - unbefristet und mit 39 Std./Wo.

Ihre Aufgaben

 Einsatz und Mitarbeit im mobilen technischen Service mit seinen Aufgaben der Wartung 
und Instandsetzung der Technischen Anlagen in unseren Liegenschaften

 Aufgabenschwerpunkt in der Instandhaltung und Renovierung in unseren Einrichtungen

 Nach Ihrer Einarbeitung führen Sie in Absprache mit der Leitung des Technischen 
Service Renovierungsarbeiten, vorrangig Maler- und Bodenarbeiten, durch.

 Sie begleiten und überprüfen die Arbeit beauftragter Fremdfirmen für notwendige 
Instandhaltungen und Reparaturen

 Kleinere Reparaturarbeiten führen Sie selbstständig durch.

Wir erwarten

 Abgeschlossene Ausbildung im Bauhandwerk, idealerweise als Maler und Lackierer

 Gute, praktische Berufserfahrung im erlernten Beruf

 Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kollegen und Kunden

 einfache MS-Office-Anwender-Kenntnisse

 Führerscheinklasse B, ggf. BE

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln und 
Interesse an neuen Herausforderungen

Wir bieten
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 Eine gute tarifliche Vergütung nach Berufserfahrung entsprechend der AVR Caritas 
Anlage 2 in der Vergütungsgruppe 7 oder 6b, einer Betriebsrente und 
Weihnachtsgeld/Jahressonderzahlungen

 umfangreiche, attraktive Extras wie eine private Zusatzkrankenversicherung, Job-Ticket 
und/oder das JobRad

 Nutzung eines gut ausgestatteten dienstlichen KFZ

 regelmäßige Fort- und Weiterbildung

 planbare Arbeitszeiten in einer 5-Tage-Woche mit 30 Tagen Jahresurlaub

Gerne ermöglichen wir auch einen Probearbeitstag, damit Sie sich ein Bild von Ihrem 
möglichen neuen Job machen können!

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online Portal oder per E-Mail an 
bewerbung@caritas-koeln.de.

Ihnen brennt noch was unter den Nägeln? Frank Blumberg und Dirk Lauterbach informieren Sie 
gerne: 0221 28581430

 

Caritasverband für die Stadt Köln e.V. | Technischer Service| Elisabeth-Breuer-Str. 63 | 51065 
Köln | www.caritras-koeln.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort: Caritas Altenzentrum St. Josef-Elisabeth

Elisabeth-Breuer-Straße 57
51065 Köln



3

Ansprechpartner(in): Blumberg, Frank
bewerbung@caritas-koeln.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


